IDENTIDAD VISUAL

@UNIANDINOS



IDENTIFICADOR VISUAL

El imagotipo de Uniandinos esta compuesto por un isotipo formado por una “A" y la cabra “Séneca”; el resto del
cuerpo es el logotipo que escribe el nombre de la organizacion “Uniandinos”. Esta es su version principal y puede

ser usada para medios impresos y digitales.
El uso correcto del identificador visual es vital para una presentacion consistente y positiva de la marca.

UNIANDINOS /8%,y \DINOS

: | : |
}—Isotlpo—{ | Logotipo | }—Isotlpo I | Logotipo




Esta reticula tiene por objeto establecer las proporciones de la marca. Se recomienda para usos a grandes
tamanos o cuando no sea viable la ampliacion fotomecanica o digital.
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 Asociaci6n de Egresados de la Universidad de los Andes
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8 X

I 34 x I



INTERRELACION

Versiones horizontales Versiones verticales

e Esta version del logo con descriptor institucional se usara
solo en comunicaciones formales o cuando sea necesario.

UNIANDINOS

Asociacion de Egresados de la Universidad de los Andes

@UNIANDINOS

UNIANDINOS

Asociacion de Egresados de la Universidad de los Andes

UNIANDINOS

Isotipo




AREA DE RESERVA

No respetar el area de seguridad afecta la legibilidad y el

—
3X
1

iImpacto. El area de seguridad que debe mantenerse alrededor

U N I A N D ' N O S del identificador visual es igual a la altura del texto, es decir, X,

como se ilustra en la pagina.
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UNIANDINOS

Asociacion de Egresados de la Universidad de los Andes
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TAMANOS MINIMOS

El tamafno minimo es el tamafno mas
pegueno en el que se puede reducir el
identificador para asegurar legibilidad.

Estan descritos los tamanos minimos
tanto para impresos como
para uso en pantalla.

ML

UNIANDINOS

Asociacion de Egresados de la Universidad de los Andes

2% UNIANDINOS

L

Impresion: 68 x 15 mm
Pantalla: 191 pixeles de ancho

Impresion: 40,5 X 9 mm
Pantalla: 115 pixeles de ancho

Impresion: 9 X 7 mm
Pantalla: 24 pixeles de ancho



VERSIONES DE COLOR
B aoncs ¥ nonos

&UNIANDINOS Pmi! UNIANDINOS ?!mig UNIANDINOS
Importante:

o Asegurar siempre contraste suficiente entre fondo, logotipo o texto.

e Usar la version positiva o negativa del logo segun el fondo.

e Evitar fondos que reduzcan la legibilidad o saturen la composicio




USOS NO PERMITIDOS

o Cambio de colores o estructura del imagotipo

e Deformar o cambiar de alineacion los elementos

v

UNIANDINOS

Eoid

UNIANDINOS
@ U N IA N D I N OS Asociacion de Egresados de la Universidad de los Andes

e Uso de fondos que no generan contraste o cambiar el color del logo para que funcione el fondo




PALETA DE COLOR

R:218 G:233 B:26
C:6 M:0 Y:100 K:0
HEX:FFF100
PANTONE®

102 C

AMARILLO RENOVADO

R:25 G:25B:25
C:76 M:67 Y:60 K:83
HEX:191919

PANTONE®
Black 6 C

R:204 G:204 B:204
C:23 M:17 Y18 K:0
HEX:CCCCCC

PANTONE®
2330C

R:229 G:229 B:229
C12 M:8 Y:9K:0
HEX:E5E5ES

PANTONE®
663 C

R:225 G:225 B:225
C:OM:0Y:0OK:0
HEX:FFFFFF



Colores secundarios

R:181G:229 B:233
C:36 M:0 Y112 K:0
HEX:B5E5E9Q

PANTONE®
317C

R:219 G:239 B:240
C19 M:0 Y:7 K:0
HEX:DBEFFO

PANTONE®
9460 C

R:34 G:97 B:131
C:91M:49 Y:28 K13
HEX:226183

PANTONE®
P17-15C

R:189 G:211 B:137
C:35 M:0 Y:61K:0
HEX:BDD389

PANTONE®
2284C

R:229 G:244 B:201
C:15 M:0 Y:30 K:0
HEX:ESF4C9

PANTONE®
9600 C

R:53 G:77 B:24

C:79 M:44 Y100 K:46

HEX:354D18

PANTONE®
P150-16 C

R:255 G190 B:131
C:0 M:35 Y:54 K:0
HEX:FFBE83

PANTONE®
2016 C

R:253 G:235 B:221
C:0 M:11Y:14 K:0
HEX:FDEBDD

PANTONE®
P7-1C

R4 G:47 B:18

C:31M:87 Y100 K:42

HEX:722F12

PANTONE®
P39-16 C

R:255 G:201B:219
C:OM:32 Y11K:0
HEX:FFCODB

PANTONE®
2036 C

R:255 G:228 B:244
C:0 M:17 Y:0 K:0
HEX:FFE4F4

PANTONE®
P75-9C

R132 G:52 B:118
C:51M:94 Y13 K:3
HEX:843476

PANTONE®
P 88-8C

R:203 G192 B:234
C:22 M:27 Y:0 K:0
HEX:CBCOEA

PANTONE®
263C

R:233 G:224 B:255
C:O M5 Y:0 K:0
HEX:EQEOFF

PANTONE®
9340U

R:88 G:61B:167
C:80 M:81Y:0K:0
HEX:583DA7

PANTONE®
P99-7C

R:236 G:207 B:256
C:5M:21Y:47 K:0
HEX:ECCFOC

PANTONE®
155C

R:255 G:231B:182
C:O MM Y:37K:0
HEX:FFE7B6

PANTONE®
9160 U

R:229 G167 B:0
C:4 M:38 Y1100 K:0
HEX:E5A700

PANTONE®
P14-8C




Estos colores representan
nuestras areas misionales y
pueden implementarse en
diferentes entregables, como el
boletin. Su uso puede
combinarse con los demas
colores definidos en el manual,
manteniendo siempre la
coherencia visual y la estética de
la marca.

EMPLEABILIDAD
R:46 G:58 B:220
C:89 M:74 Y:0K:0
HEX:2e3adc

PANTONE®
2736 C

CULTURA

R:124 G:87 B:252
C:75M:71Y:0K:0
HEX:7C57FC

PANTONE®
2725C

COLORES POR AREA




TIPOGRAFIAS
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OSWALD SEMIBOLD

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh li Jj Kk LI Mm Nn Oo
Pp Qg Rr Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy 7z 1234567890




TIPOGRAFIAS

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

Noto Serif Condensed

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh 11 J) Kk LI Mm Nn Oo Pp
Qq Rr 5s Tt Uu Vv Ww Xx Yy 2z 1234567390




TIPOGRAFIAS

TIPOGRAFIA INTER TIGHT

Inter Tight

Inter Tight Reading texts.
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat

volutpat. Lorem ipsum dolor sit amet,consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut l[aoreet dolore magna aliquam
erat.

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh li Jj Kk LI Mm Nn Oo Pp Qg Rr Ss Tt
Uu Vv Ww Xx Yy 7221234567890



SISTEMA DE SUBMARCAS

AREAS MISIONALES

@UNIANDINOS

Alianza Social

@UNIANDINOS

FEDU

@UNIANDINOS

Empleabilidad

@UNIANDINOS

Cultura

@UNIANDINOS

Capitulos

@UNIANDINOS

Red Global

@UNIANDINOS

Emprendimiento

REGIONALES

@ UNIANDINOS @ UNIANDINOS

Regional Tolima Grande

@UNIANDINOS @UNIANDINOS

Regional Suroccidente Regional Caribe

@UNIANDINOS

Regionales



SISTEMA DE SUBMARCAS

CAPITULOS PROFESIONALES

&UNIANDINOS

Adandes

@UNIANDINOS

Civitas

&UNIANDINOS

Filosofia y Literatura

@UNIANDINOS

IQUIMANdes

@UNIANDINOS

Antropologia

UNIANDINOS

CAU Capitulo de Abogados

@UNIANDINOS

IBIO Andinos

@UNIANDINOS

Matematicas y Fisica

T RTE

Capitulo de Egresados de Arte

ECO@ NDINOS

Capitulo Egresados de Economia

@NDINOS MD

Capitulo de Egresados de Medicina

ARQUIZZNDINOS

Capitulo de Egresados de Arquitectura

PSICOY2NDINOS

Capitulo de Egresados de Psicologia

BIO@NDES

Capitulo Ciencias Biologicas

CIM&NDES

Capitulo de Ingenieros Mecanicos

ICA@NDES

Capitulo de Ingenieros Civiles y Ambientales

POLI @NDES

Capitulo de ciencia Politica

IN&%NDES

Capitulo de Egresados de Ingenieria Industrial

SISY®™\DES

Capitulo de Ingenieros de Sistemas

INELZ=NDES

4

Capitulo de Ingenieros Eléctricos y Electronicos
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GEOANDINOS

Capitulo de Geociencias




SISTEMA DE SUBMARCAS

CAPITULOS DE AFINIDAD

QUNIANDINOS @UNIANDINOS

Tenis de campo Biciandinos ﬁ
2% UNIaNDINOS 7% UNIANDINOS _

Fotografia Danzandes 46’4“; A“Q‘
£ UNIANDINOS  B¥TRISENECA Eaz',tz\,wz;zgg

&UNIANDINOS CAFE@SENECA EmpreAndinos

Séneca F.C.



SISTEMA DE SUBMARCAS

GRUPOS DE INTERES

QUNIANDINOS @UNIANDINOS

Argonautas

El Grupo de Apoyo @
UNIANDINOS
&UMANDINOS @UMANDWOS

. . Tuna Uniandina
Gobierno Corporativo ,
MotoAndinos



CAPITULO DE FOTOGRAFIA
UNIANDINOS

Eres tu, somos todos

Alianz2a Social
Uniandina



SELLO INSTITUCIONAL
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SELLO INSTITUGIONAL SLOGAN




APLICACION DE LOGOS

IMAGOTIPOS

Los imagotipos de Capitulos se ubicaran siempre al lado

, D A
CAFE§SEN ECA ‘ @ UNIANDINOS derecho de Uniandinos, separados por una linea de 0.5pt de
grosor.Tambien se podra implementar el uso de contenedor

@,NDINOS MD ﬂﬁéﬁum ANDINOS de marcas, esto se definira de acuerdo al disefio que se este
Capitulo de Egresados de Medicina rea I i Za n d O .

MONOLITICO CON DOS ORGANIZADORES

En el caso en el que se encuentren dos identificadores bajo la
? & estructura monolitica, deben ubicarse los nombres de las areas o
N U N l AN D l N OS los Capitulos debajo de la marca principal.

Capitulos | Impacto Social



APLICACION DE LOGOS

APLICACION DE LOGOS CON IMAGOTIPOS Y MONOLITICOS

En caso de que los organizadores del evento y/o campana cuenten con
un logo monolitico y un imagotipo, se dara prioridad al logo monolitico,
el cual sera ubicado en la parte superior de la pieza, en cualquiera de las
posiciones definidas por el disefo. El imagotipo del organizador se
ubicara en la parte inferior y debera ir acompanado del enunciado
“Organiza:”.

ALIADOS, APOYOS Y SELLOS

En caso de incluir varios logos internos o externos, o sellos
institucionales, estos deberan ubicarse en la parte inferior de la pieza,
acompanados del enunciado “Apoya:” y respetando una separacion
minima de 40 pixeles entre cada uno, de acuerdo con el diseno
propuesto.

ﬁUNIANDINﬂS

Alianza Social




APLICACION DE LOGOS

CO-BRANDING ORGANIZADORES Y UNIVERSIDAD DE LOS ANDES

En los casos en que sea hecesario ubicar logos de Uniandinos junto con los de una marca externa o de la Universidad de los
Andes, se implementara el contenedor de marcas, el cual podra ubicarse dentro de la pieza de acuerdo con su diseno. No
obstante, la marca Uniandinos debera ir ubicada en la parte derecha y la otra marca en la izquierda. El color de fondo podra
adaptarse segun la composicion de la pieza, teniendo en cuenta los colores principales de nuestra gama cromatica: amairrillo,

blanco y negro.
Centro de Atencidn Psicoldgica
Pacultad de Cioncias Sociles UNIANDINOS

Universidad de

los Andes




SISTEMA VISUAL

El siguiente concepto visual se aplicara a las comunicaciones institucionales. Asimismo, algunos de sus
elementos se integraran dentro de la propuesta de las diferentes piezas graficas y key visual presentados a las
areas misionales y los Capitulos, sin afectar la identidad previamente definida para cada uno.

El equipo de Comunicaciones definira los casos en los que, por su concepto u objetivo, se requiera el desarrollo
de campanas que se aparten de estos lineamientos conceptuales y demanden una propuesta grafica diferente.



EXPANSION Y MODULARIDAD

El simbolo funciona
como un modulo
flexible. Su repeticion
crea un lenguaje visual
propio que unifica las
aplicaciones.

AL L)



EXPANSION Y MODULARIDAD

El modulo principal puede
variar para convertirse en
patrones lineales que
pueden usarse como
textura de colores solidos
0 en composiciones sobre
fotografias.

TEXTURA




ADN DEL SISTEMA VISUAL

01. Expansion modular
El simbolo crece, se multiplica
Y genera estructura.

02. Color con proposito
Menos colores, mas
coherencia visual.

03. Tipografia con contraste
una sans condensada bold
gue aporta fuerza y una serif
gue ancla la tradicion.

04. Consistencia

Aplicacion de assets de
manera consiste en el disefo
de diferentes aplicaciones.

AL L]

7Y  PROMESA
.~ UNIANDINA

COMPARTE LO BUEND

unisndines.org.oo

o4
o

TRADICION
INNOVACION

AVANCE

uniandinos.org.co

PROMESA
UNIANDINA

&UHM DINOS
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SISTEMA GRAFICO

Nuestro simbolo se expande para
representar una comunidad llena
de posibilidades.

Funciona como un sistema
grafico flexible, adaptandose a
distintos usos y reforzando la
identidad de la marca.




FOTOGRAFIA

Las imagenes silueteadas aislan al
sujeto principal para integrarlo con el
modulo grafico.

Uso especifico

Se aplica unicamente en fotografias
con un solo objeto, persona o un
grupo de elementos que funcionen
como una unidad visual al
siluetearse.

El fondo debe eliminarse por
completo.

02. El elemento silueteado debe
ocupar entre 60 % y 80 % del ancho
disponible para mantener presencia
visual.

03. La foto debe tener buenaluz y
contraste equilibrado para que el
recorte se integre al modulo.



FOTOGRAFIA

La fotografia exalta a la
comunidad Uniandina, sus
espacios y sus dinamicas.
Prioriza claridad,
autenticidad y coherencia
con el nuevo sistema
visual.

Las imagenes deben
mostrar retratos naturales,
iInteraccion comunitaria y
actividades reales,
evitando poses rigidas o
escenas artificiales.




APLICACGIONES

QUNIANDINOS

Alianza Social

CONSULTORIO PARA
ORGANIZACIONES SUBIAI.ES

#SoyVoluntarioUniandino

Te invitamos a ser mentor, donde
organizaciones sociales reciben
orientacion estratégica y
acompafiamiento profesional para
fortalecer su impacto.

Como mentor, aportaras tu experiencia
apoyando la toma de decisiones y el _
desarrollo de soluciones para retos reales. ' \ |

» Voluntariado profesional Uniandino

» Acompaiamiento estratégico
» Impacto con propésito

e [ ]
L4 [
A\t Forracecienoo causas |

QUNIANDINOS

PROGRAMA DE ACELERACION PARA

ORGANIZACIONES SOCIALES

ﬁUNIANDINOS

Alianza Social

Tu experiencia puede
generar impacto social.
Conoce como ser
voluntario Uniandino.

SUMATE AL CAMBIO:

Jueves 5 de febrero | 6:00 p. m. | Evento virtual
Apoya:

ié UNIANDINOS

Regional Suroccidente



APLICAGIONES
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APLICACGIONES
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