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AFILIADOS ACTIVOS

Motivos de desafiliación: 
• Situación económica.
• No uso de la Sede nacional.
• No utilización de los 

servicios de la Asociación. 

-11%

de afiliados respecto del 2019, 
que representa 1.467 afiliados 

menos.  
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*El año 2019 presenta un número de 688 Congelados que venían desde el año 2012
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RETENCIÓN POR RETIROS VOLUNTARIOS

Se presentaron 2573 solicitudes de retiro 
voluntario,  logrando retener 1381 
afiliados, que equivale al 54%. 

1.424

1.176
1.011

1.192

2017 2018 2019 2020

Presupuesto Solicitudes Retención Retiros % Retención

Inicial 2076 1111 965 54%

Ajuste 2817 1535 1282 54%

Real 2573 1381 1192 54%
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RETENCIÓN POR SUSPENSIÓN DE CARTERA

1.340

1.095
1.005

1.230

2017 2018 2019 2020

Retención

Total 

Afiliados en mora 2145

Pagaron 915

Suspendidos 1230
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El 2020 presentó un 22% de más personas suspendidas por situación de cartera que el 2019.
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ACCIONES DE RETENCIÓN

•Se otorgaron alivios económicos y 
acuerdos a los afiliados por la pandemia
•Plan choque con recién afiliados y 
antiguos
•Trabajo en conjunto con el área de 
Desarrollo Profesional.
•Asesoría Personalizada en temas de 
empleabilidad.
•Mayor análisis  empleando herramienta 
Power BI para fortalecer relacionamiento y 
vínculo mayor con el afiliado. 
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TOTAL AFILIADOS

CRECIMIENTO NETO
La Asociación tuvo 1661
afiliaciones durante el
año 2020, 1192 retiros
voluntarios, 1230 retiros
por suspensión y 18
afiliados fallecidos
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AFILIADOS TOTAL 

CRECIMIENTO NETO
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AFILIACIONES

DESERCIONES
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MOTIVOS DE AFILIACIÓN

En algunos casos, el afiliado 
escogió mas de un motivo de 

afiliación

22%

de los nuevos afiliados
manifestaron interés por los
convenios y las medicinas
prepagadas.
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PRESUPUESTO AFILIACIONES POR CANAL
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PRESUPUESTO RETIROS Y RETENCIONES
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COMPORTAMIENTO RETIROS Y RETENCIONES
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ESTADO DE RESULTADOS
En el complejo contexto que se dio
durante el 2020 tanto los ingresos como
los gastos se redujeron.

La mayor disminución de los egresos
operativos y financieros, en comparación
con los ingresos, es lo que explica el
crecimiento del resultado neto.
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ESTADO DE RESULTADOS
El resultado neto de 2020 era de $1.630 MM, sin embargo, se incluyeron algunas partidas extraordinarias que llevaron al
resultado final de $556 MM. Estas fueron:

17

$   541 MMProvisión Fidupetrol

$   257 MMRemodelación oficina abierta 
y salas Sede Nacional

$   102 MMOtras adecuaciones Sede 
Nacional

$     79 MMBecas extraordinarias

$     70 MMConsultoría en planeación 
estratégica

$     25 MMProvisión para litigios

TOTAL
$1.074 MM
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INGRESOS OPERACIONALES
(1): Lo facturado por cuotas de afiliación fue de $8.022 MM, que
representó una reducción del 1,5% frente al año 2019. De estos, $3.909
MM fueron para apropiaciones directas a los fondos y los $4.113 MM
restantes fueron para cubrir la operación.

(2): El aumento en el número de usuarios de convenios, especialmente los 
de medicinas prepagadas, hizo que los ingresos por convenios superaran 
los generados por cuotas de afiliación.

(3): La caída del 74% en ingresos por otras actividades fue equilibrada por 
el crecimiento de ingresos por convenios. Del total de los ingresos por 
actividades propias, $132 MM fueron generados por los servicios en las 
sedes y $110 MM por eventos de capítulos y otras áreas misionales.

Ingresos de actividades ordinarias ($Millones)
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(1)
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INGRESOS DE LAS SEDES
El cierre de las instalaciones es lo que explica la
disminución de los ingresos en las sedes,
comportamiento que será muy similar durante el
primer semestre del 2021.

Sin embargo, los ingresos por servicios
repuntarán en el segundo semestre del 2021 por
la incorporación de 6 nuevas salas de reuniones
para alquiler.
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GASTOS DE ADM. Y VENTAS
El cierre de las instalaciones de la Asociación desde
finales del mes de marzo hicieron que muchos de los
gastos relacionados con las actividades habituales de
las sedes no se produjeran.

(1): Los gastos de servicios corresponden
principalmente a vigilancia, personal de aseo y correo.

(2): En su mayoría son papelería, elementos de oficina,
aseo y cafetería, parqueaderos, taxis y buses.

20*  Estos valores no son los del 2020, sino la variación con respecto al 2019.

DISMINUCIÓN DE LOS GASTOS FRENTE A 2019 ($MM)*

(1) (2)

Los aprendizajes en reducción de gastos
generarán recomendaciones para su
control en 2021.{
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GASTOS DE ADM. Y VENTAS
Los gastos de salarios, prestaciones, seguridad social y
parafiscales solo crecieron 0,9%. Como el aumento promedio de
salarios fue del 4,2%, esto significa que los gastos se redujeron
en términos reales en un 3,2%.

Únicamente aumentaron los gastos relacionados con tecnología
y mantenimiento, estos últimos por la remodelación de la Sede
Nacional.

(1) Aumento por el leasing operativo para los equipos de
streaming y videoconferencia.
(2) Incluye desarrollos del nuevo portal Web.
(3) Las amortizaciones son principalmente por el ERP.

21*  Estos valores no son los del 2020, sino la variación con respecto al 2019.

AUMENTO DE LOS GASTOS FRENTE A 2019 ($MM)*

(1)
(2)

Las provisiones normalmente solo contemplan el
deterioro de la cartera, pero para el 2020 se incluyeron
dos partidas especiales: $541 MM para el caso de
Fidupetrol y $25 MM para litigios.(3)
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GASTOS EN TECNOLOGÍA

En los últimos años la Asociación a ido incrementando los
gastos e inversiones en tecnología a fin de fortalecer la
promesa de valor a los afiliados.

Por ejemplo, durante la cuarentena se aumentó el número de
salas virtuales a un total de 11, lo que llevó a que el número
de eventos creciera en un 58%; también al nuevo portal web
se le dio un gran impulso lo que hizo que el número de visitas
se duplicara.
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Gastos de tecnología 
como porcentaje del 

ingreso
4,8% 6,4%

30,8%
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BALANCE
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La Asociación mantiene un alto índice de liquidez; la razón
corriente es de 1,7. El 37% del total de activos lo componen
caja, bancos e inversiones financieras.

No obstante la crisis, la cartera comercial se mantiene estable
y sin signos de deterioro. La rotación sobre la facturación es
de 34 días y el recaudo en los primeros 40 días después de la
facturación pasó del 81% en 2019 al 84% en el 2020.

La demanda de créditos FEDU se redujo dada la coyuntura de
la pandemia.

10,4%

8,2%
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BALANCE
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La Asociación no tiene deudas bancarias. Solamente posee
dos leasings operativos cuyos cánones mensuales hacen parte
de los gatos de administración y ventas.

El rubro más importante de los pasivos son las obligaciones
con los convenios, que son el 74% del total de pasivos.

El patrimonio es equivalente al 64% del total de activos, lo
que refleja la fortaleza patrimonial de la Asociación. El 57%
del patrimonio lo componen los fondos.
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MOVIMIENTO DE LOS FONDOS

25

(1)

(2)

(3)

(4)
13,5%

(1): 48,3% del recaudo de las cuotas de
afiliación. Para el 2021 este subirá al 51%.

(2): Excedentes del año 2019 e intereses
generados por los créditos FEDU.

(3): Donaciones a la Universidad de los Andes
$1.550 MM, becas $144 MM, programa
Imagine $50 MM y otros $11 MM.

(4): Adquisición y remodelación de las sedes y
créditos FEDU colocados.
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FONDO EDUCATIVO FEDU

El Fondo Educativo FEDU, a diciembre del 2020 ha otorgado prestamos en las diferentes modalidades 
beneficiando a un total de  62 afiliados, de estos, 37 personas lo han utilizado  para estudios de 

postgrados en el exterior y en el país, para un total aprobado de $ 1.587 millones de pesos.
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APROBACIONES PRÉSTAMOS A DIC. 2020

 Pregrado 17

 Posgrado 37

 Educacion  Continua Institucional 6

 Educacion  Continua no Institucional 2

TOTAL 62

NÚMERO DE  CRÉDITOS FEDU  

APROBACIONES PRÉSTAMOS A DIC. 2020

 Pregrado $ 179,028,926

 Posgrado $ 1,389,542,294

Educación Continuada  Institucional $ 13,742,435

Educación Continuada  no Institucional $ 5,670,144

TOTAL $ 1,587,983,799

 CRÉDITOS FEDU  

* a corte de 31 de diciembre 2020
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FONDO EDUCATIVO FEDU
DESTINOS DE ESTUDIO 
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CRÉDITOS POSGRADO

Número de Créditos 
Aprobados

37

Monto Aprobado $ 1.389.542.294
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VALOR COMPARTIDO POSGRADO
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2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

VALOR COMPARTIDO $24.494.692 $61.689.312 $106.415.605 $58.150.183 $110.937.622 $117.480.060 $177.283.093 $188.049.686 $157.851.161

% VALOR COMPARTIDO 46% 50% 49% 52% 47% 49% 53% 51% 62%
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En los últimos 8 años el total del 
valor compartido es de 

$1.002.351.414

En promedio el valor compartido 
de los últimos años representa un 

51%



Afiliados Sostenibilidad Fondos Valor compartido

VALOR COMPARTIDO OTRAS LÍNEAS
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En los últimos 8 años el total del 
valor compartido es de 

$91.700.427

En promedio el valor compartido 
de los últimos años representa un 

48%
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En los últimos dos años el incremento promedio del valor compartido de Colsanitas 
y Colmédica de la Asociación ha estado por el orden del 9,26%

VALOR COMPARTIDO POR AÑO

30

El mayor valor compartido 
entregado a los afiliados se 
evidencia en las medicinas 

prepagadas con un promedio del 
24% son los convenios más 

grandes y antiguos y tienen un 
gran impacto en la economía 

familiar de los afiliados.
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La nómina acumulada 
representa el 17,9% del 

valor compartido 
acumulado desde el 

2015 al 2020

VALOR COMPARTIDO VS. NÓMINA

31
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En el 2015 el VC es 
significativamente menor a 

los otros años, debido al 
cambio atípico de las 

tarifas de Colsanitas para 
un segmento de mayores 

de 64 años.
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NÓMINA VS. TOTAL COLABORADORES
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$ 3.519.600.000 
$ 3.740.400.000 

$ 4.610.900.000 $ 4.664.500.000 
$ 4.889.600.000 $ 5.011.800.000 
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VC POR COLABORADOR

33

$ 116.900.000 

$ 202.400.000 
$ 212.400.000 

$ 268.400.000 
$ 282.200.000 

$ 323.100.000 

2015 2016 2017 2018 2019 2020

2,1

4,5
3,9

5,1
5,3

5,8

2015 2016 2017 2018 2019 2020

V A L O R  Q U E  A P O R T A  
C A D A  C O L A B O R AD O R  

E N  #  V E C E S
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HALLAZGOS

34

1

2

3

Para el 2020 un colaborador aporta al valor compartido de la Asociación 5,8 veces el valor de 
la nómina de Uniandinos. En el año 2015 este factor era de 2,1, es decir, que creció un 176% 
en cinco años, mientras que la nómina solo aumentó un 42% en este mismo período.

Cada colaborador para el 2020 representó cerca de $323 Millones de pesos en Valor
compartido a la Asociación, subiendo $49.9 Millones respecto al año 2019

El % de participación de la nómina vs el valor compartido ha ido bajando porcentualmente en
los últimos años, pasando de 18% en el 2016 al 15% en el 2020.
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USUARIOS CONVENIOS COLECTIVOS 
2019 VS 2020

35

A excepción de la póliza 
de vehículos, todos los 
convenios colectivos 
crecieron en número de 
usuarios
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TOTAL USUARIOS Y CRECIMIENTO NETO
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VC 2020

COLSANITAS $ 39.744.752.514

COLMÉDICA $ 6.145.483.771

ALLIANZ $ 184.975.885

MAPFRE $ 1.138.000.000

EMERMÉDICA $ 62.370.000

RECORDAR $ 573.000.000

HOGAR $ 335.177.024

TOTAL $ 48.183.759.194

PRODUCTO COMPAÑÍA CORREDOR RETORNO USUARIOS INHOUSE
Medicina Prepagada Colsanitas - 10% 14.444 4

Medicina Prepagada Colmédica - 8% 6.587 2

Póliza de Vehículos Mapfre - 18% 5.273 3

Póliza de hogar HDI - 15% 1.083 1

Plan Odontológico Colsanitas - 10% 1.759 0

Póliza exequial Recordar - 15% 978 0

Emermédica Colpatria EA seguros 4% 404 0

Póliza de vida Suramericana JAS Jimenez 10% 240 1

Póliza de salud Allianz EB Consulting 10% 251 1

Plan Odontológico Colmédica - 6% 123 0

Total 31.142 12

El  Total  de valor compartido  generado por Uniandinos, Traducido en 
ahorros  anuales para los  afiliados,  por concepto de convenios  colectivos del 

periodo 2020 asciende a cuarenta y ocho mil millones.
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TOTAL USUARIOS CONVENIOS

El número de usuarios ha crecido en una tasa promedio de 
3,79% en los últimos 5 años, y en el 2020 creció un 2,12  %

39

Usuarios Convenios 
Colectivos 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Colsanitas 11.962 12.624 13.248 13.711 13.892 14.444

Colmédica 5.393 5.796 6.147 6.366 6.454 6.587

Póliza Vehículo 4.801 5.202 5.398 5.586 5.529 5.273

Póliza Hogar 614 722 855 940 1.010 1.083

Póliza Exequial (titulares) 807 831 889 876 892 978

Total Usuarios 23.577 25.175 26.537 27.479 27.777 28.365
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CONVERSIÓN Y PROFUNDIZACIÓN 
DE USUARIOS

La profundización de los 
convenios contribuye a la 

fidelización de los afiliados 
a la Asociación. 

40
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ACCIONES DE LOS COLECTIVOS 
FRENTE A LA PANDEMIA

de convenios 
orientada a 3040 

afiliados

Con la pandemia las compañías de Medicinas Prepagadas incluyeron el cubrimiento del COVID- 19 dentro
de sus planes.

Se envió información permanente a los usuarios de cada colectivo sobre los procesos de atención y
solicitud de citas e información general en medio de la pandemia

Se logró el beneficio del NO COBRO de la cuota, del mes de junio, para los usuarios del colectivo de
automóviles por parte de Mapfre.

La Asociación realizó acuerdos de pago, con los afiliados que han tenido dificultad económica para el pago
de las Medicinas Prepagadas.

25 campañas 
Comerciales

41

En el mes de agosto se selecciono a la compañía AON, como nuevo corredor de seguros para la póliza de
autos 2020 – 2022, también se ratificó a Mapfre como empresa aseguradora donde se obtuvieron mejores
condiciones, técnicas y económicas para la renovación 2020 -2021.

Dentro de estos beneficios, se lograron mejores tasas y nuevas asistencias como: Telemedicina, kit de
carretera y seguro de desempleo
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COMUNIDAD SALUDABLE

Objetivos

1. Mantener y controlar la salud de los usuarios de los colectivos 
de Medicina Prepagadas  (Colsanitas, Colmédica y Allianz) por 
medio de un programa de promoción, prevención y 
mantenimiento.

2. Establecer un diagnóstico precoz para lograr un tratamiento 
oportuno de las enfermedades.

3. Motivar y educar a la población que se encuentra sana de la 
importancia de una vida saludable: Mente, cuerpo y alma

42

Durante el 2020 se dio comienzo al desarrolló de la Comunidad 
Saludable Uniandinos,   este espacio busca  generar estrategias 
para crear un ecosistema saludable que se enfoque en el 
bienestar de los afiliados y sus familias. Priorizando las 
necesidades de los afiliados en temas de salud y bienestar.  
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COMUNIDAD SALUDABLE

Durante el 2020 se desarrollaron diferentes actividades, con el 
apoyo de las Medicinas prepagadas (Colsanitas y Colmédica) y 
la póliza de salud de Allianz

43

• Se realizó en el mes de marzo una activación en la Sede Nacional, para 
conocer la percepción de los afiliados sobre  ¿qué es salud y bienestar?

• Se desarrollaron más de 21 charlas  virtuales con profesionales de la 
salud

• Se  trabajó en conocer el riesgo de salud de los usuarios de cada colectivo 
y generar actividades enfocadas a prevenir la salud de los Uniandinos

• Del 7 al 18 de julio se realizó la Semana de Salud & Bienestar
• Se divulgó través de los canales digitales de Uniandinos,  más de 40 

artículos y tips sobre salud & bienestar enfocados en temas sobre el 
COVID-19

564 asistentes

+ de 20 charlas
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NUEVAS PÓLIZAS
Durante el 2020 se crearon tres nuevos seguros:

SEGURO DE BICICLETAS 

SEGURO DE MASCOTAS 

44

SEGURO DE ERRORES & OMISIONES
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CONTEXTO

1. Generación de  contenido virtual, sin costo  para sus 
clientes.
2. Implementación de plataformas virtuales orientadas a la 
educación, en donde se dictan charlas, talleres, cursos, entre 
otros.
3. Adaptación de procesos, como servicio a domicilio 
cumpliendo con los protocolos de bioseguridad. 

45

El 2020 desde marzo y los meses siguientes  hasta diciembre , sin duda 
alguna, han representado grandes retos para la economía a nivel mundial y 
nuestras compañías aliadas no son la excepción, iniciamos la época de 
cuarentena por la pandemia con tan solo el 30% de las marcas aliadas 
activas, brindando servicios virtuales o a domicilio y generando impacto 
gracias a acciones como:

En el mes de septiembre, debido a la 
apertura económica, se activaron más 
del 70% de las alianzas y hemos 
iniciado estrategias teniendo en cuenta 
los cambios en hábitos de consumo de 
nuestros afiliados para suplir sus 
necesidades, brindar bienestar y 
generar momentos o experiencias 
positivas en familia.
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Cascabel: 20% de 
descuento en compras 

online usando el 
cupón BUNIANDINOS952.

Andrés Carne de Res: 
10% de dto. en la carta 
para preparar en casa 

Yogurberry: 15% de 
descuento en todos los 

productos de Yogurberry

Palmero: 10% de 
descuento usando el 

código “UNIANDINOSYP
ALMERO”

Club El Rincón de Cajicá: 
64% de descuento por 

hacerse socio, hasta 73% 
de descuento por cuota 

de sostenimiento 

Foks: Hasta el 20% de 
Descuento en 

Protección Seleccionada 
para tu vehículo

Puppis: Hasta 40% de 
descuento en productos 
y servicios seleccionados

Renting Colombia: Bono 
de $100.000 para 

combustible 

Spoleto: 10% de 
descuento – Spoleto 

Para preparar en Casa

18 NUEVAS ALIANZAS
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NUEVAS ALIANZAS

Yabi.co:  Servicio de facturación electrónica, 
asesoría y acompañamiento en todo el proceso. 
Descuento del 10% permanente y el primer año, 

5% adicional.

Go Pass: Envío Tag gratuito. 15% en membresía + 1 
mes membresía premium 

Vetplus: 5% por ser asociado a Uniandino. 3% si se 
cancela la mensualidad mediante autorización de 
débito automático. 5% si cancela anticipadamente 
el valor de la prima anual con cualquier medio de 

pago. 5% adicional para la segunda y demás 
mascotas del mismo titular.

Guía Ilimitada: 5% de descuento sobre los 
servicios de asesoría para aplicación a residencias 

medicas

Palo Alto: 10% de dto.

BMI Seguros Colombia: Obtenga meses de cuotas 
de afiliación por adquirir pólizas de vida

Piel Sana: 7% de dto. en todas las marcas. 
Domicilio sin costo en Bogotá

La Beerberia: 15% de descuento en la carta de 
servicio. 20% de descuento en cervezas importadas 

premium*

Unitoys/Ronda: 25% de dto.
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PATROCINIOS / ACTIVACIÓN COMERCIAL

• Andrés en Casa: 2 Bonos de $100.000 para redimir en la carta
• Open English: Cupo Seminario (valor comercial $3.200.000 + IVA)
• Cámara de Comercio: Cupo Seminario (valor comercial $590.000 + IVA)
• Filo: 1 cupo clase de cocina (valor comercial $40.000)
• Embassy Suites: Plan Romántico para dos $185.000

PREMIOS BINGO 65 AÑOS

• BMI: $1.500.000 en efectivo  
• Hogar Relax: Bono por $800.000 
• All Reps: Viaje para dos a Argentina valorizado en $3.000.000

$9.415.000 

Productos y patrocinios 
recibidos de marcas 

aliadas valorizados en 

48
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ALIANZAS DE CONTENIDO GRATUITO

• Teatro Julio Mario Santo Domingo: Teatro Digital, todos los jueves a las 8:00pm un espectáculo 
nuevo www.teatrodigital.org

• Antonina Canal: Lives en el Instagram de Antonina Canal con diferentes temas relacionados con 
la danza oriental, propósito y meditación en salud perfecta

• FEP: Invitación a la retransmisión vía YouTube Festival Estéreo Picnic 2019. 3,4 y 5 de abril 4pm
• EXMA: Charlas sobre Marketing Digital a través de redes sociales.
• Sony Music: Play list para acompañar los diferentes momentos en casa.
• FILBO: Compartimos la programación de uno de los eventos más importantes de la ciudad, que en 

esta oportunidad se desarrolló de forma virtual
• Idealopez: Temporada de Shows en línea de Stand Up Comedy Andrés López
• Campus Party: Evento de innovación y creatividad. Del 9 al 11 de Julio
• Be Happy Fest: Transmisiones todos los jueves con invitados especiales, emprendedores e 

influyentes
• Maloka: Charlas sobre cine y ciencia todos los viernes.
• Davivienda Corredores: Charlas todos los jueves con speakers expertos en economía, 

emprendimiento e inversión.

+10

Eventos, charlas, 

Webinars  y 

talleres gratuitos 

con presencia de 

marca Uniandinos

49

CHARLAS, TALLERES, WEBINARS, EVENTOS* 



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

TALLERES, CHARLAS WEBINARS

+20 
EVENTOS

773 
asistentes

50

EXCLUSIVOS PARA UNIANDINOS
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CLASIFICADOS

• Total Usuario (Vendedores y compradores) = 559
• Categoría con más publicaciones =(kermés Virtual), Finca raíz y 

gastronomía 
• El 77% de los compradores es NO Uniandino
• Los picos en Nuevos vendedores son de junio y julio
• Los picos de nuevos compradores son en agosto y noviembre, 

resultado de la primera campaña de pauta en redes sociales
• El segmento que más se activó en clasificados fueron los 

Soñadores con un 30% de la base total de vendedores

51
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CAPÍTULOS Y GRUPOS DE INTERÉS

De los 1121 eventos realizados,  
51 se realizaron con Aliados

52

324

219

119
88
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CAPÍTULOS Y GRUPOS DE INTERÉS
Capítulos profesionales: 696

Grupos de interés: 241

Capítulos de afinidad: 184
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ARTE Y CULTURA

+2000
Asistentes

14
Alianzas 

interinstitucionales

23
Eventos Alianzas 

Internas

54

Eventos

75

Convocatorias

4

Instagram Lives

6

10 Sesiones en vivo de música y arte con el Festival 
Festejiendo 2 eventos externos con Smartfilms Festival.

12

Visitas culturales con el grupo Café Séneca

21

C
o

n
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n
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o
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C
u
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354%
Aumento de 

alcance en redes

6658
Interacciones

118
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ARTE Y CULTURA
Contagio Cultural
• Marzo y abril
• Alcance campaña: 5.406 / 226 Interacciones

X Premio Uniandino a las Artes - PUA
• 30 de abril – Cierre 12 de junio
• Alcance campaña: 1.074
• 38 Propuestas recibidas

LITERATURA: XXV Concurso de cuento Ramón de Zubiría
• Del 30 de marzo al 31 de agosto – 311 cuentos recibidos

55
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ARTE Y CULTURA
LITERATURA: XXV Concurso de cuento Ramón de Zubiria / DEL 30 MARZO AL 31 DE AGOSTO

56

Ganadores

Jurados

Primer puesto - Carlos Alberto Gómez Acuña
Segundo puesto - Julio Andrés Chaparro
Tercer puesto - Nicolás Rodríguez Sanabria
Cuarto puesto - Nicolás Andrés Castro Pulido
Quinto puesto - Andrea Carolina Echeverri González

Eduardo Durán
Felipe Bayón
Juan Carlos Céspedes
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ARTE Y CULTURA

57

ALIANZAS CON LAS QUE SE DESARROLLARON DIFERENTES TIPOS DE EVENTOS 
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REGIONAL SUROCCIDENTE

58

Cantidad Uniandinos Familiares Invitados Cantidad Uniandinos Familiares Invitados

Conferencias,	Talleres	y	Cursos 10 88 2 138 17 105 31 156

Eventos	Culturales	y	Artísticos 30 190 33 190 23 91 30 60

Eventos	Sociales 2 11 10 0 14 115 85 46

Empleabilidad,	Coworking	y	

Emprendimiento
19 201 17 172 6 21 3 12

TOTAL 61 490 62 500 60 332 149 274

20192020
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REGIONAL NORTE

37Número de eventos

27
Asistencia promedio 

de los eventos 
(Virtuales)

9,7NPS

EVENTOS DESTACADOS
59
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RESPONSABILIDAD 
SOCIAL

EVENTOS DESTACADOS

ACCIÓN VERDE 
UNIANDINA

ASISTENTES: 
1600 personas 

participantes en 
los diferentes 

eventos

CAMPAÑAS Y DONATONES:
1. Siete (7) corredores en Carrera Verde (Febrero)
Once (11) corredores en Run Tour Avianca (Marzo)
2. Coder Dojo y Kidovation
3. Donatón Tecnológica – DONATEC
4. Donatón de Regalos – FAC (Fuerza Aérea Colombiana)

4960

GESTIONADOS POR RESU

EVENTOS 68
ASISTENTES 3977

NPS 92,79%
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IMPORTANTE: Haz clic en la imagen del Capítulo de tu preferencia, si deseas ampliar información. 

HAZ CLIC AQUÍ
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LOS DESAFÍOS DE CAPÍTULOS EN LA 
“NUEVA NORMALIDAD”

Luego del inicio de la pandemia, en marzo 
de 2020, Uniandinos se adaptó 

rápidamente a las exigencias que planteó la 
nueva normalidad. El trabajo desde casa, 

los eventos aplazados o cancelados, 
además del proceso de alfabetización 
digital, que en ocasiones entorpeció el 

buen desarrollo de las reuniones virtuales, 
entre otros retos que hemos venido 
superando con el paso del tiempo…

Juan Enrique Castañeda –Vicepresidente de Capítulos
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TIPOS DE EVENTOS
CAPÍTULOS Y GRUPOS DE INTERÉS
E N E R O  - D I C I E M B R E  2 0 2 0

1121
Eventos

219 REUNIONES DE 
JUNTA DIRECTIVA

324 CONFERENCIAS

119 SESIONES DE 
TALLERES

51 EVENTOS CON 
ALIADOS

129 EVENTOS 
INTERCAPÍTULOS

34 ACTIVIDADES DE 
EMPRENDIMIENTO
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VOLUNTARIOS JUNTAS DIRECTIVAS
CAPÍTULOS Y GRUPOS DE INTERÉS
E N E R O  - D I C I E M B R E  2 0 2 0 S

320
VOLUNTARIOS 

CAPÍTULOS 
PROFESIONALES

458
VOLUNTARIOS

438
HORAS DE 

REUNIÓN JDC
*Promedio 2 horas  sesión

219

88 47

REUNIONES DE 
JDC

REUNIÓN DE 
TRABAJO

REUNIONES DE 
COMITÉS

129
VOLUNTARIOS 

CAPÍTULOS 
AFINIDAD

VOLUNTARIOS 
LÍDERES-GRUPOS 

DE INTERÉS

9

ACCIONES DE VOLUNTARIADO
• Coordinación de eventos y proyectos de cada uno de los Capítulos o Grupos de

Interés.
• Conferencistas y gestores de eventos.
• La colaboración, las alianzas y las asociaciones de múltiples partes interesadas.
• Dar voz a los afiliados y promover su participación.

64
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65

Los homenajes a Alfonso Reyes Alvarado, al final 
de su periodo en el marco del Mes de la 

Ingeniería y al ex-rector Pablo Navas Sanz de 
Santamaría, en el cumpleaños de Uniandinos, 

fueron momentos muy emotivos para la 
comunidad, pues recordaron la importancia de 

la fraternidad y la fuerza de los lazos construidos 
durante el tiempo compartido en Los Andes. 

Como también lo fueron el Homenaje al Adulto 
Mayor, la celebración de los 10 años de UNW o 

los 7 años del Grupo de Apoyo

“ “
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66

El área de Capítulos creció, y aunque pareciera 
difícil de creer, la Tuna Uniandina celebró su 

quincuagésimo aniversario de creación, y por 
primera vez en octubre de 2020, solicitó ser 

parte de Capítulos en Uniandinos, por supuesto 
esta solicitud fue recibida con beneplácito y 

ahora son 36 las iniciativas que se coordinan 
desde el Área. Del mismo modo, se incluyó en 

el capítulo de Ingeniería Química y de 
Alimentos a los afiliados que pertenecen al 

pregrado en Química, bajo el nombre de 
IQUIMAndes

“ “
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DIRECCIÓN DE CAPÍTULOS
EQUIPO

DIRECCIÓN 
CAPÍTULOS

NATALIA IBÁÑEZ

PROFESIONALES 
CAPÍTULOS

ASISTENTE 
ADMON LOGÍSTICA

COMMUNITY 
MANAGER

JOSÉ L. 
BUITRAGO

KAREN
GIL

DIANA 
DÍAZ

VIVIAN 
MARTÍNEZ

DANIEL 
QUIÑONEZ

ALEJANDRA 
ROBAYO

JENNY 
FIGUEROA

LAURA 
SÁNCHEZ

VICEPRESIDENCIA 
CAPÍTULOS

JUAN E. 
CASTAÑEDA

67
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Al tiempo, se desarrolló un proyecto liderado 
por la Presidencia Nacional, en el que se ha 

buscado darles voz a todos los actores de 
nuestra área, con la construcción colectiva de 
temas tan importantes como la asignación del 

presupuesto de los Capítulos, los Grupos de 
Interés y la construcción de las políticas de 

asignación de recursos a proyectos, a través de 
comisiones nombradas por el Consejo de 
Presidentes de Capítulos con muy buenos 

resultados

“ “
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EVENTOS CON UNIANDES
E N E R O  - D I C I E M B R E  2 0 2 0

1138
ASISTENTES

18
EVENTOS

83
NPS

1. Integración de Agenda
2. Apoyo en difusión y aumento de visibilidad de los eventos
3. Aumento de impacto y complementariedad
4. Apoyo logístico y aprendizaje de procesos

3

4

1

1

3

2

3

1

0 1 2 3 4 5

ADANDES

ANDINOS MD

BIOANDES

DIRECCIÓN CAPITULOS

IBIOANDINOS

ICAANDES

IQUIMANDES

SISANDES

84%

8%
8%

CONFERENCIA

WEBINAR

HOMENAJE

E V E N T O S

T I P O

69
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Esta situación, tal y como la vivimos 
estará presente por mucho tiempo, 

será el reto para el 2021 seguir 
digitalizándonos, migrar los procesos 
y potenciar la experiencia a nuestros 

afiliados a través de los diferentes 
estudios que estamos liderando en 
redes sociales y conocimiento del 

afiliado
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ACTIVOS DIGITALES
CAPÍTULOS Y GRUPOS DE INTERÉS
F E B R E R O  - D I C I E M B R E  2 0 2 0

Facebook
Instagram 

Twitter
YouTube

Cuentas Podcast

Perfil y página 
Oficial Capítulos

71
Activos 
digitales

18
Capítulos Profesionales

40
RRSS

10 
Capítulos de Afinidad

23 
RRSS

8 
Grupos de Interés

8
RRSS

71
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CAPÍTULO PROFESIONAL
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 2020- 2021
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JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
A D A N D E S

22
VOLUNTARIOS JUNTA DIRECTIVA

Facultad de Administración: Diana Carolina Vesga F. (Directora de la Oficina 
de Egresados y Desarrollo Profesional), Francisco Azuero (Profesor Asociado 

Facultad de Administración ), Andrea Ramírez Varela (Profesora Asociada Fac. 
Medicina), Juan Pablo Soto (Vicedecano de Relaciones Corporativas Fac. 
administración), Valeria Sofia Escobar Araujo (Gestora administrativa y 

financiera) y Mavy Catherine Gutiérrez Cedeño (Jefe de mercadeo y Comunicación)

Óscar Gómez
Presidente

Carlos Escobar
Vicepresidente

1.218
AFILIADOS

Tomado de Power BI 5/02/2021



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

74

LÍNEAS DE TRABAJO
A D A N D E S

Transformación Digital y 
Empresarial

Integración Transformación social Actualización
Profesional
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EVENTOS
A D A N D E S  E N E R O  - D I C I E M B RE  2 0 2 0

1
Taller53

EVENTOS

12
Juntas

75

5
Charlas

22 
Conferencias

1
Salida

8
Paneles

3
Reuniones
Planeación

1
Cata de

vino
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EVENTOS
A D A N D E S  E N E R O  - D I C I E M B RE  2 0 2 0

76

Tomado de Power BI 5/02/2021
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EVENTOS
A D A N D E S  E N E R O  - D I C I E M B RE  2 0 2 0
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EVENTOS
A D A N D E S  E N E R O  - D I C I E M B RE  2 0 2 0

78
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EVENTOS
A D A N D E S  E N E R O  - D I C I E M B RE  2 0 2 0

79
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NPS NET PROMOTER SCORE
A D A N D E S

80

78%
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FORTALECIMIENTO RELACIONAMIENTO 
DEL CAPÍTULO CON GREMIOS, 
INSTITUCIONES Y ESTUDIANTES
A D A N D E S

81



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

ESTADO FINANCIERO DEL CAPÍTULO
A D A N D E S

82

AÑO 2020

Aportes por Sostenimiento 2020 $ 23.165.471

Saldo acumulado 2019 $ 27.945.159

Asignación a UNW $ 3.000.000 

Total Egreso Ejecutado 2020 $ 16.942.912 
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AFILIACIONES VS RETIROS 2020
A D A N D E S
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AFILIACIONES VS RETIROS 2020
A D A N D E S

84
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RELACIONAMIENTO CON OTROS 
CAPÍTULOS Y GRUPOS
A D A N D E S

85

REDES SOCIALES

76 450
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CAPÍTULO PROFESIONAL
MEDICINA 2020- 2021
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JUNTA DIRECTIVA
A N D I N O S  M D

14
JUNTA DIRECTIVA

Dra. Diana Parrado
Presidente

Dr. Juan Camilo Forero 
Vicepresidente

158
AFILIADOS

* Junta electa el 22/09/2020

2019-2020

2020-2021

13*
JUNTA DIRECTIVA

161
AFILIADOS
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JUNTA DIRECTIVA
A N D I N O S  M D  2 0 2 0 - 2 0 2 1

* Junta electa el 22/09/2020, Rango de análisis de enero a diciembre del 2020.

1 13

69,230%
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ACTIVIDADES MIEMBROS DE JUNTA

2020 % Asistencia Juntas 2020

Nombre Completo
Diana Carolina Parrado Jiménez
Ángela Mabel Urrea Sepúlveda
Diana Isabel Pachón Suárez
Jorge Andrés Alvárez Mantilla

Juan Camilo Hernández Melo
Sebastián Alberto Turriago Martínez
Ángela María Ospina Obando
Juan Camilo Forero Camacho
Diana Catalina Ramírez Bonilla
Roberto Javier Rueda Esteban
Jorge Eduardo Aponte Gómez
Rodrigo Andrés Vargas Ariza
Sara Ávila Alvarado
Diego Parra Chinchilla
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JUNTA DIRECTIVA
A N D I N O S  M D  2 0 2 0 - 2 0 2 1

Salud física y mental.

Alimentación sana.

Medicina alternativa.

Salud y gobierno.

El Capítulo profesional Andinos MD, es la
comunidad que reúne a los afiliados
graduados de pregrado y postgrado de la
Facultad de Medicina de la Universidad de
los Andes. Su Junta Directiva se encarga de
programar eventos y actividades de diversa
índole enfocados al bienestar físico y
mental, buscando siempre la congregación
de los afiliados y la comunidad Uniandina
en general.
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ESTADÍSTICAS DEMOGRÁFICAS
A N D I N O S  M D

Por genero

Por segmento

* Información tomada de PowerBI el 04/01/2021.

Ciudades
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INTERESES DE LOS MIEMBROS
A N D I N O S  M D

* Información tomada de PowerBI el 04/01/2021.
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AFILIACIONES VS RETIROS
A N D I N O S  M D  2 0 2 0

* Información tomada de PowerBI el 04/01/2021.

160
TOTAL 

CAPÍTULO

44
AFILIACIONES

37

16
VOLUNTARIOS

21
SUPENDIDOS

RETIROS

7
NETO
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EVENTOS CON LA UNIVERSIDAD VIRTUALES
A N D I N O S  M D

ANDINOS MD participó en la Semana del Bienestar de 2020 –
II de Uniandes con 5 eventos:

• 5 Claves que debes conocer sobre el Cáncer de Mama
• Preguntas y respuestas sobre el Cáncer de Mama
• Mi estilo de Vida: Construcciones de bienestar desde

casa.
• Actividad física y Hábitos de Alimentación durante la

pandemia
• ¿Estás Listo para el Cambio? Health Coach

También participo en el 1er Encuentro De Egresados
(03/12/2020)
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EVENTOS 2020
A N D I N O S  M D
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EVENTOS 2020
A N D I N O S  M D
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EVENTOS 2020
A N D I N O S  M D
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EVENTOS 2020
A N D I N O S  M D
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EVENTOS 2020 ENTREVISTAS IG LIVE
A N D I N O S  M D
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EVENTOS VIRTUALES 2020
BIENESTAR Y CA MAMA
A N D I N O S  M D
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EVENTOS VIRTUALES 2020
BIENESTAR Y CA MAMA
A N D I N O S  M D
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EVENTOS VIRTUALES 2020
BIENESTAR Y CA MAMA
A N D I N O S  M D
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EVENTOS VIRTUALES 2020
BIENESTAR Y CA MAMA
A N D I N O S  M D
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EVENTOS DE APOYO 2020
CANNABIS MEDICINAL
A N D I N O S  M D
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EVENTOS DE APOYO 2020
DÍA DEL MÉDICO
A N D I N O S  M D
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ASISTENTES A EVENTOS VIRTUALES WEBEX
A N D I N O S  M D

* Información tomada de PowerBI el 04/01/2021. Rango de análisis 
de marzo a diciembre del 2020.
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ASISTENTES A EVENTOS VIRTUALES WEBEX
A N D I N O S  M D

* Información tomada de PowerBI el 04/01/2021. Rango de análisis 
de abril a octubre del 2020.
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NET PROMOTER SCORE 2020
A N D I N O S  M D

89%
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RESULTADOS DE EVENTOS
2019 – 2020 COMPARADO
A N D I N O S  M D

1 1 1 1 1 1 5 51 1 1 1 1 4
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RESULTADOS DE EVENTOS
2019 – 2020 COMPARADO
A N D I N O S  M D

45%

55%

AFILIADOS INVITADOS

25
EVENTOS

2020

56%

44%

AFILIADOS INVITADOS

12
EVENTOS

2019
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REDES SOCIALES ANDINOS MD 2020
A N D I N O S  M D
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* Rango de análisis: febrero a diciembre del 2020.
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REDES SOCIALES FACEBOOK 2020
A N D I N O S  M D
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* Rango de análisis: febrero a diciembre del 2020.
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EJECUCIÓN FINANCIERA BALANCE 2020
A N D I N O S  M D

PRESUPUESTO 2020

Recursos acumulados a Dic. 2019 $ 1.599.435

Disponible actividades propias $ 4.000.000

Total disponible $ 5.599.435

Reajuste aprobado 2do semestre $ 4.827.000

EJECUCIÓN FINANCIERA 2020

Total Ingreso Total Egreso Saldo

$ 1.975.120 $ 4.536.870 -$ 2.561.750
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CAPÍTULO PROFESIONAL
ANTROPOLOGÍA 2020
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JUNTA DIRECTIVA
A N T R O P O L O G Í A

10
JUNTA DIRECTIVA

Gina Carrioni
Presidente

Alejandra Medina
Vicepresidente

170
AFILIADOS

2019-2020

2020-2021

12
JUNTA DIRECTIVA

162
AFILIADOS
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JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
A N T R O P O L O G Í A

NOMBRE COMPLETO ROL
Gina Carrioni Presidente

Alejandra Medina Vicepresidente
José Yesid Campos Zornosa Vocal
María Paola Chaves Olarte Vocal

Andrés Echavarría Vocal
Magda Patricia Estrada Garzón Vocal

María Victoria Hernández Vocal
Martin Rodríguez Vocal

Lucía Rojas De Perdomo Vocal
Mateo Andrés Sánchez Pardo Vocal

Álvaro Soto Vocal
Marina Villamizar Vocal
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JUNTA DIRECTIVA
A N T R O P O L O G Í A

MISIÓN
Servir como espacio de encuentro,
reconocimiento y actualización de
los antropólogos; dar a conocer las
competencias profesionales en el
mercado laboral y convertirnos en
un gremio de opinión con énfasis en
la perspectiva social y cultural para
el país.

Antropología Visible: Antropología Visual - Diálogos Visuales, 
Arqueología, Paz y Posconflicto, Antropología Médica, 
Antropología Urbana, Viajes y Expediciones, Emprendimiento 
Social, Turismo social

Proyectos Especiales

Integración: Afiliados - Estudiantes
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ESTADÍSTICAS DE LOS AFILIADOS
A N T R O P O L O G Í A  3 0 / 1 2 / 2 0 2 0
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ESTADÍSTICAS DE LOS AFILIADOS
A N T R O P O L O G Í A  3 0 / 1 2 / 2 0 2 0
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AFILIACIONES VS RETIROS
A N T R O P O L O G Í A  2 0 2 0

162
TOTAL 

CAPÍTULO

29
AFILIACIONES

32

12
VOLUNTARIOS

20
SUPENDIDOS

RETIROS

-3
NETO
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RESULTADOS DE EVENTOS 
VIRTUALES MAR – DIC
A N T R O P O L O G Í A
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RESULTADOS DE EVENTOS 
VIRTUALES MAR – DIC
A N T R O P O L O G Í A
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RESULTADOS DE EVENTOS MAR - DIC
NET PROMOTER SCORE
A N T R O P O L O G Í A

75%
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RESULTADOS DE EVENTOS
2019 – 2020 COMPARADO
A N T R O P O L O G Í A
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RESULTADOS DE EVENTOS
2019 – 2020 COMPARADO
A N T R O P O L O G Í A

85%

15%

AFILIADOS INVITADOS

48%
52%

AFILIADOS INVITADOS

10
EVENTOS

2020

8
EVENTOS

2019
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EVENTOS 2020
ANTROPOLOGÍA VISIBLE
A N T R O P O L O G Í A

Alejandra Medina, Lorena Gómez y 
Cristina Pérez –Mayo 2019
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EVENTOS 2020
ANTROPOLOGÍA VISIBLE
A N T R O P O L O G Í A

María Victoria Hernández, Marina  Villamizar, Doris 
Lewin y Patricia Vila – Junio 2020
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EVENTOS 2020
ANTROPOLOGÍA VISIBLE
A N T R O P O L O G Í A

Magda Patricia Estrada, coordinadora. Julio 2020
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EVENTOS 2020
ANTROPOLOGÍA VISIBLE
A N T R O P O L O G Í A

Paola Chaves Olarte, Mónica Mendoza Mogollón - Septiembre 2020
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ANTROPOLOGÍA VISIBLE
DIÁLOGOS VISUALES
A N T R O P O L O G Í A

Yezid Campos, Ramón Campos, Alejandro Bernal - Mayo 2020
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ANTROPOLOGÍA VISIBLE
DIÁLOGOS VISUALES
A N T R O P O L O G Í A

Yezid Campos, Laura Melissa Sánchez, 
Germán Obregón - Julio 2020
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ANTROPOLOGÍA VISIBLE
DIÁLOGOS VISUALES
A N T R O P O L O G Í A

Coordinador: Yezid Campos - Agosto 2020
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LÍNEAS DE TRABAJO 2020 - 2021
A N T R O P O L O G Í A

Integración:
afiliados - estudiantes

• Febrero 2020: Participación de
la Presidenta del Capítulo en la
presentación de los resultados
de los proyectos tesis de los
estudiantes del Departamento
Antropología de la Universidad
de los Andes.

• Diciembre 2020: Cena de Fin de
Año (virtual)

Proyectos Especiales:

• Marzo - Julio 2020: Apoyo al área de Comunicaciones y 
mercadeo para reforzar y mejorar la identidad visual del 
capítulo y de Uniandinos.

• Marzo - Noviembre 2020: Discusión y aproximación a la 
construcción de una Política de Género para Uniandinos.

• Agosto – Diciembre 2020: Aportes hacia una reflexión para 
profundizar la coherencia del aporte a la construcción de la 
Guía hacia una  Gestión Sustentable de las Plazas de Mercado 
y Centrales de Abasto en Colombia. 
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EVENTOS ESPECIALES
A N T R O P O L O G Í A

Se acoge propuesta de Política 
de Género

Elegido Renglón para Asamblea
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OTRAS ACTIVIDADES
A N T R O P O L O G Í A

• Capítulo Antropología - Uniandinos, con 204 seguidores y alcance de 65.748 personas

• Elaboración de observaciones al documento de actualización del REGLAMENTO GENERAL DE CAPÍTULOS PROFESIONALES, DE 
AFINIDAD Y GRUPOS DE INTERÉS; observaciones que contaron con el apoyo y firma de otros Capítulos Profesionales.

• Participación como parte de un grupo de expertos de UNIANDINOS en la construcción del documento: OBSERVACIONES DE LA 

ASOCIACIÓN DE EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD DE LOS ANDES, UNIANDINOS ,  A LA CONFORMACIÓN DEL MINISTERIO DE 
CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN (MINCIENCIAS)

• Elaboración de comunicado frente a un post publicado en Facebook sobre el descuento en el valor de afiliación al cual pueden 

acceder las mujeres durante el mes de marzo, con texto e imágenes inapropiadas, que no reflejaban las características e identidad 
de la mujer uniandina – retiro del post.

• Generación de un espacio de diálogo con el Área de Comunicaciones de UNIANDINOS para brindar orientaciones para aterrizar la 

identidad de UNIANDINOS en las comunicaciones y piezas comunicativas de la Asociación que reflejen la identidad Uniandina
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CAPÍTULO PROFESIONAL
ARQUITECTURA 2020
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JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
A R Q U I A N D I N O S

22
VOLUNTARIOS

JUNTA DIRECTIVA

Óscar Vásquez
Presidente

Edgar Sánchez Ferre
Vicepresidente

2
INVITADOS
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JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
A R Q U I A N D I N O S

530
AFILIADOS 

A ENERO 2021

Datos tomados de PowerBI, 03/02/2021



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

138

JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
A R Q U I A N D I N O S

Datos tomados de PowerBI, Ene 2020 a Dic 2020, 03/02/2021

64
TOTAL 

AFILIACIONES

120

64
VOLUNTARIOS

56
SUSPENDIDOS

RETIROS
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JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
A R Q U I A N D I N O S

Datos tomados de PowerBI, 03/02/2021
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ASISTENTES Y CLASIFICACIÓN
EVENTOS 2020
A R Q U I A N D I N O S

ENERO – DICIEMBRE 2020

18
CONFERENCIAS

9422
PRESENCIALES

16
VIRTUALES ASISTENTES
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ASISTENTES Y CLASIFICACIÓN
EVENTOS 2020
A R Q U I A N D I N O S

ENERO – DICIEMBRE 2020

2

3

1

3 3 3

2

0

0,5

1

1,5

2

2,5

3

3,5

N° DE CONFERENCIAS

52
Promedio asistentes 

por conferencia
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NPS
NET PROMOTER SCORE
A R Q U I A N D I N O S

80%
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JUNTAS DIRECTIVAS 2020
A R Q U I A N D I N O S

11
JUNTAS

DIRECTIVAS

162
PRESENCIALES

9
VIRTUALES Voluntarios 

asistentes en 
promedio por junta

ENERO – DICIEMBRE 2020

El tiempo destinado a las JD en promedio por cada voluntario es de 2 horas
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CONFERENCIAS PRESENCIALES 
A R Q U I A N D I N O S
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CONFERENCIAS VIRTUALES 
A R Q U I A N D I N O S
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CONFERENCIAS VIRTUALES 
A R Q U I A N D I N O S
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CICLO DE CONFERENCIAS
A R Q U I A N D I N O S
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CICLO DE CONFERENCIAS
A R Q U I A N D I N O S
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CONFERENCIAS VIRTUALES
A R Q U I A N D I N O S
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CONFERENCIAS VIRTUALES
A R Q U I A N D I N O S
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ASAMBLEA
A R Q U I A N D I N O S
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CAPÍTULO PROFESIONAL
ARTE 2020
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JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
A R T E

16
VOLUNTARIOS

JUNTA DIRECTIVA

Liliana Abaúnza
Presidente

María Teresa Guerrero
Vicepresidente

3
INVITADOS

1 Colaborador 
UNIANDES

Esteban Peña
Profesor Departamento 

de arte de la Universidad 
de los Andes
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JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
A R T E

128
AFILIADOS 

A ENERO 2021

Datos tomados de PowerBI, 03/02/2021
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JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
A R T E

Datos tomados de PowerBI, Ene 2020 a Dic 2020, 03/02/2021

18
AFILIACIONES

22

8
VOLUNTARIOS

14
SUSPENDIDOS

RETIROS



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

156

JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
A R T E

Datos tomados de PowerBI, 03/02/2021
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ASISTENTES Y CLASIFICACIÓN
EVENTOS 2020
A R T E

ENERO – DICIEMBRE 2020

5
TERTULIAS

1721
PRESENCIALES

4
VIRTUALES ASISTENTES
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ASISTENTES Y CLASIFICACIÓN
EVENTOS 2020
A R T E

ENERO – DICIEMBRE 2020

34
Promedio asistentes 

por conferencia

1 1 1 1 1

0

0,2

0,4

0,6

0,8

1

1,2

MARZO JUNIO JULIO AGOSTO OCTUBRE

N° DE TERTULIAS
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ASISTENTES Y CLASIFICACIÓN
EVENTOS 2020
A R T E

ENERO – DICIEMBRE 2020

8
TALLERES

215

1
PRESENCIALES

7
VIRTUALES

ASISTENTES

26
Promedio de 

asistentes por clase
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JUNTAS DIRECTIVAS 2020
A R T E

ENERO – DICIEMBRE 2020

11
JUNTAS

DIRECTIVAS

1
PRESENCIALES

10
VIRTUALES

9
Voluntarios 

asistentes en 
promedio por junta

El tiempo destinado a las JD en promedio por cada voluntario es de 2 horas
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NPS
NET PROMOTER SCORE
A R T E

83%
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RELACIONAMIENTO CON 
GREMIOS E INSTITUCIONES
A R T E

El Capítulo de Artes de Uniandinos, con el fin de
apoyar a los artistas egresados de la carrera de Arte
de la universidad se ha aliado a Cooperartes, entidad
que apoya y reconoce el trabajo de los artistas
activos residentes en Bogotá, Colombia.

Con este fin, convoca a los artistas Uniandinos
residentes en la capital -o que estén dispuestos a
trasladarse cubriendo sus gastos de desplazamiento,
alojamiento y otros-, a participar en las Residencias –
Taller capítulo de arte – Cooperartes que tienen lugar
en las instalaciones de Cooperartes.

COOPERARTES
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TERTULIAS PRESENCIALES 
A R T E
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TERTULIAS VIRTUALES
A R T E
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TERTULIAS VIRTUALES
A R T E
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TALLERES PRESENCIALES 
A R T E

Historia del Arte de México 
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TALLERES VIRTUALES 
A R T E
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TALLERES VIRTUALES 
A R T E
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TALLERES VIRTUALES 
A R T E
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CAPÍTULO PROFESIONAL
CIENCIAS BIOLÓGICAS
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JUNTA DIRECTIVA 2019-2020
B I O A N D E S

17 VOLUNTARIOS
JUNTA DIRECTIVA

Adriana  Coral Durango 
Presidente

Carlos Joya
Vicepresidente

Junta Directiva



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

172

VOLUNTARIADO
B I O A N D E S

TOTAL ASISTENCIA HORAS
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H O RAS VO LUNTARIADO 

TOTAL ASISTENCIA HORAS

11,5

Promedio 
horas
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LÍNEAS DE TRABAJO 
B I O A N D E S

ACTUALIZACIÓN

TEMAS LÚDICOS

SALUD Y BIENESTAR

FECHAS ESPECIALES DE CELEBRACIÓN

INVESTIGACIÓN
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ASISTENTES Y CLASIFICACIÓN EVENTOS 2020
B I O A N D E S

0 5 10 15 20 25

1

Actividades realizadas 2020

Reuniones virtuales Asamblea Webinar Conferencias presenciales Juntas Directivas

1120

ASISTENTES
A DICIEMBRE 2020

40
ACTIVIDADES

ENERO – DICIEMBRE 2020
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ASISTENTES Y CLASIFICACIÓN EVENTOS 2020
B I O A N D E S

36

TOTAL EVENTOS
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ASISTENTES Y CLASIFICACIÓN EVENTOS 2020
B I O A N D E S

338
AFILIADOS

A DICIEMBRE 2020

Fuente: Power Bi – informes 
Fecha: 28/01/2021
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ASISTENTES Y CLASIFICACIÓN EVENTOS 2020
B I O A N D E S

Fuente: Power Bi – informes 
Fecha: 28/01/2021
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NPS
NET PROMOTER SCORE
B I O A N D E S

88%
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NPS
NET PROMOTER SCORE
B I O A N D E S
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CONFERENCIAS VIRTUALES 
B I O A N D E S
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CONFERENCIAS VIRTUALES 
B I O A N D E S
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CONFERENCIAS VIRTUALES 
B I O A N D E S
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CONFERENCIAS VIRTUALES 
B I O A N D E S
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CONFERENCIAS VIRTUALES 
B I O A N D E S
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CONFERENCIAS VIRTUALES 
B I O A N D E S
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CONFERENCIAS VIRTUALES 
B I O A N D E S
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CONFERENCIAS VIRTUALES 
B I O A N D E S
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KERMÉS NAVIDEÑA
B I O A N D E S

46%

54%

Afiliados Invitados

26

Stands inscritos:
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KERMÉS NAVIDEÑA
B I O A N D E S
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INGRESOS PÁGINA WEB
B I O A N D E S

82TOTAL USUARIOS
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INGRESOS PÁGINA WEB
B I O A N D E S

208TOTAL PUBLICACIONES 
INACTIVAS
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INGRESOS PÁGINA WEB
B I O A N D E S

337

221
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REDES SOCIALES
B I O A N D E S

52
67

90 97
114 116
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FORTALECIMIENTO ALIANZA CON LA 
ASOCIACIÓN COLOMBIANA DE CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA DE ALIMENTOS –ACTA
B I O A N D E S

B I O A N D E SFundada en 1975, es una asociación de
profesionales, entidades, industrias y
estudiantes del sector agroalimentario que
desarrolla actividades académicas de
capacitación, integración, información,
consultivas y de promoción de la
investigación, dando reconocimiento a la
excelencia empresarial y académica.
ACTA representa a la comunidad científica
ante instancias oficiales. Eventos en conjunto e intercambio de cupos en congreso
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ALIANZAS CON OTROS CAPÍTULOS
B I O A N D E S
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RELACIONAMIENTO CON LA UNIVERSIDAD
B I O A N D E S

Jorge Molina Dr. rer. nat.

Director del Departamento
de Ciencias Biológicas

Invitado permanente de la 
Junta Directiva de Bioandes

Créditos: Felipe Cazares-Uniandes
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RELACIONAMIENTO CON LA UNIVERSIDAD
B I O A N D E S

Directoras
María Alejandra Ulloa - Microbiología
María del Carmen Vargas  Ramos -Biología

Consejo Estudiantil de Ciencias Biológicas
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CAPÍTULO PROFESIONAL
DERECHO 2020
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JUNTA DIRECTIVA 2019-2020
C A U

15
VOLUNTARIOS

JUNTA DIRECTIVA

DR. David Rojas Chaparro
Presidente

DR. Julián David Parra 
Vicepresidente

771
AFILIADOS A 

DICIEMBRE 31 2020

1
REPRESENTANTE DE LA 
FACULTAD DE DERECHO

Juliana Amaya
Jefe Relaciones Externas
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INFORMACIÓN DEL CAPÍTULO ENE – DIC 2020
C A U

771

TOTAL

Tomado de Power Bi. 03/02/2021

https://app.powerbi.com/groups/me/reports/9a000eec-0232-4a6d-b5bb-0aa3776d0439/ReportSection486f08e984be5d41cd98?pbi_source=PowerPoint
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INFORMACIÓN DEL CAPÍTULO ENE – DIC 2020
C A U

Tomado de Power Bi. 03/02/2021

https://app.powerbi.com/groups/me/reports/9a000eec-0232-4a6d-b5bb-0aa3776d0439/ReportSection486f08e984be5d41cd98?pbi_source=PowerPoint
https://app.powerbi.com/groups/me/reports/9a000eec-0232-4a6d-b5bb-0aa3776d0439/ReportSection486f08e984be5d41cd98?pbi_source=PowerPoint
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1041
AFILIACIONES

392

146
VOLUNTARIOS

246
SUPENDIDOS

RETIROS

649
NETO

INFORMACIÓN DEL CAPÍTULO ENE – DIC 2020
C A U

Tomado de Power Bi. 03/02/2021

https://app.powerbi.com/groups/me/reports/fe417bed-b47a-4e95-91c5-7432a74533a1/ReportSectiond444d6efe420b692ea3c?pbi_source=PowerPoint
https://app.powerbi.com/groups/me/reports/fe417bed-b47a-4e95-91c5-7432a74533a1/ReportSectiond444d6efe420b692ea3c?pbi_source=PowerPoint
https://app.powerbi.com/groups/me/reports/fe417bed-b47a-4e95-91c5-7432a74533a1/ReportSectiond444d6efe420b692ea3c?pbi_source=PowerPoint
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ASISTENTES A EVENTOS ENE – DIC 2020
C A U

Tomado de Power Bi. 03/02/2021
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FORTALECIMIENTO RELACIONAMIENTO DE LOS 
CAPÍTULOS CON GREMIOS, INSTITUCIONES Y 
ESTUDIANTES
C A U

PROYECTO VISIÓN COMPARTIDA

RELACIONAMIENTO 
CON OTROS CAPÍTULOS
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REDES SOCIALES
C A U
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REDES SOCIALES
C A U
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REDES SOCIALES
C A U

40



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

208

CAPÍTULO PROFESIONAL
INGENIERÍA MECÁNICA



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

209

JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
C I M A N D E S

18 VOLUNTARIOS
JUNTA DIRECTIVA

Álvaro Patarroyo
Presidente

Álvaro Francisco Sánchez Rosso
Vicepresidente

Juan Pablo Casas
Director Departamento 

Ingeniería Mecánica

1 REPRESENTANTE 
UNIANDES
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639
AFILIADOS 
A ENERO 2021

JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
C I M A N D E S

35 a 44 años

45 a 54 años

16 a 24 años

+55 años

25 a 34 años
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JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
C I M A N D E S

Datos tomados de PowerBI, Ene 2020 a Dic 2020, 03/02/2021

59
AFILIACIONES

94

39
VOLUNTARIOS

55
SUSPENDIDOS

RETIROS



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

212

JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
C I M A N D E S

Datos tomados de PowerBI, Ene 2020 a Dic 2020, 03/02/2021
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ASISTENTES Y CLASIFICACIÓN
EVENTOS 2020
C I M A N D E S

ENERO – DICIEMBRE 2020

7
CONFERENCIAS

4451
PRESENCIALES

6
VIRTUALES

ASISTENTES
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ASISTENTES Y CLASIFICACIÓN
EVENTOS 2020
C I M A N D E S

ENERO – DICIEMBRE 2020

66
Promedio 

asistentes por 
conferencia

1

2

3

1

0

0,5

1

1,5

2

2,5

3

3,5

FEBRERO JUNIO AGOSTO SEPTIEMBRE

N° DE CONFERENCIAS
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NPS
NET PROMOTER SCORE
C I M A N D E S

90%
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JUNTAS DIRECTIVAS 2020
C I M A N D E S

ENERO – DICIEMBRE 2020

11
JUNTAS

DIRECTIVAS

2
PRESENCIALES

9
VIRTUALES

16
Voluntarios 

asistentes en 
promedio por junta

El tiempo destinado a las JD en promedio por cada voluntario es de 2 horas
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CONFERENCIAS VIRTUALES
C I M A N D E S
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CONFERENCIAS VIRTUALES
C I M A N D E S

MES DE LA INGENIERÍA
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ALIANZAS
C I M A N D E S

Asociación Colombiana de Acondicionamiento 
del Aire y de la Refrigeración ACAIRE{
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ASAMBLEA
C I M A N D E S
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APOYOS
C I M A N D E S
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CAPÍTULO PROFESIONAL
ECONOMÍA 2020
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JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
E C O A N DI N O S

17 VOLUNTARIOS
JUNTA DIRECTIVA

Francisco Barnier G.
Presidente

Daniel Poveda Quintero 
Vicepresidente

Marcela Brun Vergara
Representante Facultad de 

Economía Uniandes

1 REPRESENTANTE 
UNIANDES

Tomado de Power BI 2/02/2021

838
AFILIADOS
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LÍNEAS DE TRABAJO 
E C O A N DI N O S

Perspectivas 
Económicas

Conversatorios Grandes Temas

Meditaciones por 
la paz

Evento nuevos 
afiliados al 

capítulo

Uniandinos por la 
paz
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ASISTENTES A EVENTOS ENE – DIC 2020
E C O A N DI N O S

39
EVENTOS

20
CONFERENCIAS 

VIRTUALES

1 ASAMBLEA
VIRTUAL

10 
JUNTAS DIRECTIVAS

5 EVENTOS 
ALIANZAS EXTERNAS

13 EVENTOS INTER 
CAPÍTULOS
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ASISTENTES A EVENTOS ENE – DIC 2020
E C O A N DI N O S

Tomado de Power BI 2/02/2021
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NPS
NET PROMOTER SCORE
E C O A N DI N O S

90%
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FORTALECIMIENTO RELACIONAMIENTO DEL 
CAPÍTULO CON GREMIOS, INSTITUCIONES Y 
ESTUDIANTES
E C O A N D I N O S RELACIONAMIENTO 

CON OTROS CAPÍTULOS Y GRUPOS



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

229



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

230

REDES SOCIALES
E C O A N DI N O S

PÁGINA FACEBOOK https://www.facebook.com/ecoandinos 

GRUPO LINKEDIN https://www.linkedin.com/groups/8933483/ 

CUENTA TWITTER https://twitter.com/EcoAndinosCO

PÁGINA LINKEDIN https://www.linkedin.com/company/economia-uniandinos/ 

PÁGINA WEB https://ecoandinos.uniandinos.org.co/ 
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CAPÍTULO PROFESIONAL
GEOCIENCIAS
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JUNTA DIRECTIVA
G E O A N DI N O S

10
JUNTA DIRECTIVA

David Alejandro Noguera
Presidente

Carlos Valencia
Vicepresidente

45
AFILIADOS

2019-2020

2020-2021

10*
JUNTA DIRECTIVA

32
AFILIADOS

* Junta electa el 14/09/2020, además, la Junta cuenta con 3 invitados permanentes.
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JUNTA DIRECTIVA
G E O A N DI N O S

* Junta electa el 14/09/2020, además, la Junta cuenta con 3 invitados permanentes.

NOMBRE COMPLETO ROL

David Alejandro Noguera Aguirre Presidente

Carlos David  Valencia Vicepresidente

Adriana Ariza Pardo Vocal

Alba Sofía Carvajal Martínez Vocal

Daniela Álvarez Vocal

Santiago  Cuartas Martínez Vocal

Juan Camilo Burgos Florez Vocal

Camilo De La Hoz Vocal

Valentina Quiroga Vocal

Carlos Sánchez Vocal

NOMBRE COMPLETO ROL

Laura Cáceres Invitado Permanente

Sergio Silva Invitado Permanente

Alejandro Rodríguez Invitado Permanente
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LÍNEAS DE TRABAJO 2020 - 2021
G E O A N DI N O S

Actualización académica y profesional.

Desarrollo profesional, apertura 
laboral y emprendimiento.

Red profesional y Networking.

El Capítulo de los afiliados egresados del
programa de Geociencias de la
Universidad de los Andes, GEOANDINOS,
se encarga de diseñar eventos y
actividades de diversa índole con motivo
de generar espacios de integración y
desarrollo de la comunidad de
geocientíficos, promoviendo actividades
entre sus miembros, para los afiliados de
la asociación y el público en general
realizando impactos positivos en el
sector profesional del país.
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ESTADÍSTICAS DEMOGRÁFICAS
G E O A N DI N O S

* Información tomada de PowerBI el 04/01/2020.
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INTERESES DE LOS MIEMBROS
G E O A N DI N O S

* Información tomada de PowerBI el 04/01/2020.
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AFILIACIONES VS RETIROS 2020
G E O A N DI N O S

* Información tomada de PowerBI el 04/01/2020. Rango de análisis: enero a diciembre del 2020.

1
AFILIACIONES

16

6
VOLUNTARIOS

10
SUPENDIDOS

RETIROS

-15
NETO

32
TOTAL 

CAPÍTULO
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EVENTOS 2020
G E O A N DI N O S
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EVENTOS VIRTUALES 2020
G E O A N DI N O S
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EVENTOS VIRTUALES 2020
G E O A N DI N O S
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EVENTOS VIRTUALES 2020
G E O A N DI N O S
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EVENTOS VIRTUALES 2020
G E O A N DI N O S
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ALIANZAS 2020 - 2021
G E O A N DI N O S
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ASISTENCIA A EVENTOS VIRTUALES WEBEX
G E O A N DI N O S

* Rangode análisis: marzo a diciembre del 2020. Información tomada de PowerBI el 04/01/2020.
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EVENTOS VS ASISTENTES VIRTUALES WEBEX
G E O A N DI N O S

* Rangode análisis: marzo a diciembre del 2020. Información tomada de PowerBI el 04/01/2020.
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NPS
NET PROMOTER SCORE
G E O A N DI N O S

93%

* Rangode análisis: marzo a diciembre del 2020. Información tomada de PowerBI el 04/01/2020.
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RESULTADOS DE EVENTOS 2019 – 2020 
COMPARADO
G E O A N DI N O S

* Rangode análisis: enero 2019 a diciembre del 2020

1 1

2

11 1

2

1 1

2

0

0,5

1

1,5

2

2,5

Temporalidad de eventos 

comparada

2019 2020

1

5

4

1 1

8

5

3

0

1

2

3

4

5

6

7

8

Tipo de eventos comparado

2019 2020



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

248

RESULTADOS DE EVENTOS 2019 – 2020 
COMPARADO
G E O A N DI N O S

* Rangode análisis: enero 2019 a diciembre del 2020

19%

81%

AFILIADOS INVITADOS

43%

57%

AFILIADOS INVITADOS

5
EVENTOS

2019

8
EVENTOS

2020
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REDES SOCIALES GRUPO DE LINKEDIN
G E O A N DI N O S

* Rangode análisis: enero 2019 a diciembre del 2020
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EJECUCIÓN FINANCIERA BALANCE 2020
G E O A N DI N O S

250

PRESUPUESTO 2020

Disponible actividades propias $ 2.000.000

Total disponible $ 2.000.000 

Reajuste aprobado 2do semestre $ 2.000.000

EJECUCIÓN FINANCIERA 2020

Total Ingreso Total Egreso Saldo
$ 368.135 $ 1.229.695 -$ 861.560
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CAPÍTULO PROFESIONAL
G E O A N DI N O S  2 0 2 0 - 2 0 2 1
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CAPÍTULO PROFESIONAL
INGENIERÍA BIOMÉDICA
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JUNTA DIRECTIVA 2020 -2021
I B I O  A N D I N O S

11
JUNTA DIRECTIVA

Ing. Álvaro González
Presidente

Ing. David Bigio
Vicepresidente

59
AFILIADOS

* Tomado de Power BI 5/02/2021.

1
DIRECTOR ING. 

DEPARTAMENTO
UNIANDES

1
VICEDECANO DE 
INVESTIGACIÓN E 

INNOVACIÓN

Ing. Juan Manuel 
Cordovez 

Ing. David Bigio
Vicepresidente

1
COORDINADORA 

ACADÉMICA

Diana Gaitán
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EVENTOS ENE – DIC 2020
I B I O  A N D I N O S

* Tomado de Power BI 5/02/2021.
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EVENTOS ENE – DIC 2020
I B I O  A N D I N O S

* Tomado de Power BI 5/02/2021.

13
EVENTOS

7
CONFERENCIAS

5
JUNTAS 

DIRECTIVAS 

1
SALIDA
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EVENTOS ENE – DIC 2020
I B I O  A N D I N O S
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EVENTOS ENE – DIC 2020
I B I O  A N D I N O S
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NPS
NET PROMOTER SCORE
I B I O  A N D I N O S

91%
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AFILIACIONES VS RETIROS 2020
I B I O  A N D I N O S
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FORTALECIMIENTO RELACIONAMIENTO 
ESTUDIANTES Y UNIVERSIDAD
I B I O  A N D I N O S

120

REDES SOCIALES

https://www.linkedin.com/groups/12405538/
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CAPÍTULO PROFESIONAL
INGENIERÍA CIVIL Y AMBIENTAL
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JUNTA DIRECTIVA
I C A A N D E S

25
JUNTA DIRECTIVA

Ing. Catalina Rubio Morelli 
Presidente

Ing. Sandra Castro Montoya
Vicepresidente

1085
AFILIADOS

2019-2020

2020-2021

18*
JUNTA DIRECTIVA

989
AFILIADOS

* Junta electa el 11/09/2020, adicionalmente, la Junta cuenta con 14 Invitados
Permanentes.
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JUNTA DIRECTIVA 2020 INGENIERÍA 
CIVIL Y AMBIENTAL
I C A A N D E S

* Junta electa el 11/09/2020.

JUNTA DIRECTIVA

Catalina Rubio Morelli Sandra Liliana Castro Montoya

Alberto Mario Estevez Bianchini León Ricardo Pérez Castro

María Margarita González Guerrero Germán García Duran

Julian David Aponte Quimbay Jonny Etwar Salazar Abarca

Sara Juliana Mestizo Mojica Juan Pablo Pretelt Villa

Luis Manuel Galvis Sanchez Paula Camila Puerto Sánchez

Lina María González Bernal Carlos Alberto Rivera Torres

Mario Cuadros Ramírez Daniel Eduardo Díaz Pachon

Lila Gabriela Méndez Florez Daniel Gaviria Tobón

INVITADOS PERMANENTES

María Catalina Castro Ospina Julian Andrés Guzmán Angulo

Jaime Andrés Silva Gómez Carlos Calderón

Sebastián Perez Sepúlveda María José Hernandes

Luis Alejandro Camacho Manuel Rodríguez

Rober León Cruz Jaime Santamaría

William Correa Felipe Salazar

Claudio Manotas Jaime Ardila
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JUNTAS Y REUNIONES
I C A A N D E S

* Rango de análisis: enero a diciembre del 2020.
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CAPÍTULO PROFESIONAL
INGENIERÍA CIVIL Y AMBIENTAL
I C A A N D E S

MISIÓN

Promover la integración, 
participación y sentido de 

pertenencia de los 
asociados egresados de programas 

de pregrado y posgrado en 
ingeniería civil y ambiental de la 
Universidad de Los Andes para el 

logro de la misión y objetivos de la 
Asociación.

VISIÓN

En el año 2020 IcaAndes será un 
capítulo reconocido por el número y 
calidad de sus miembros, y por sus 

aportes en el campo de las profesiones 
que lo integran. Además, genera 

oportunidades y desarrollo profesional 
y social para sus afiliados. También 

influye en la formación de opinión en 
temas afines.

MEGA 2025

En el año 2025 IcaAndes será 
reconocido por sus contribuciones de 

impacto dentro de sus ámbitos 
profesionales, que mantiene y 

estimula el vínculo con el 
Departamento de Ingeniería Civil y 

Ambiental y la industria, y habrá 
crecido anualmente el número de sus 

afiliados en mínimo el 10%.
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Actualización Académica

Responsabilidad Social

Emprendimiento

Networking e Integración Nacional

Exaltar y Reconocer Ingenieros Destacados

LÍNEAS DE TRABAJO 2020 - 2021
I C A A N D E S
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OBJETIVOS 2020
I C A A N D E S

Satisfacer las expectativas de 
actividades académicas, sociales, 
de networking y otras de los 
miembros del capítulo.

Generar Oportunidades 
profesionales y sociales 
para los Ingenieros 

Civiles y Ambientales 
de la Universidad de los 
Andes.

Fortalecer los vínculos 
entre los afiliados, con 
organizaciones similares, 
con la industria y otros 
actores relevantes del los 
sectores de la Ingeniería 
Civil y Ambiental.
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ESTADÍSTICAS DEMOGRÁFICAS
I C A A N D E S

*Información tomada de PowerBI el 04/01/2020.
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INTERESES DE LOS MIEMBROS
I C A A N D E S

*Información tomada de PowerBI el 04/01/2020.
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AFILIACIONES VS RETIROS 2020
I C A A N D E S                                                                                          

* Rango de análisis: enero a diciembre del 2020. Información tomada de PowerBI el 04/01/2020.

87
AFILIACIONES

171

95
VOLUNTARIOS

76
SUPENDIDOS

RETIROS

-84
NETO

989
TOTAL 

CAPÍTULO
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EVENTOS 2020 TERTULIAS
I C A A N D E S                                                                                          
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EVENTOS VIRTUALES 2020 
CONVERSATORIOS
I C A A N D E S                                                                                          
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EVENTOS VIRTUALES 2020 
CONVERSATORIOS
I C A A N D E S                                                                                          
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EVENTOS VIRTUALES 2020 
CONFERENCIAS
I C A A N D E S                                                                                          
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EVENTOS VIRTUALES 2020 
CONFERENCIAS
I C A A N D E S                                                                                          
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EVENTOS VIRTUALES 2020 
CONFERENCIAS
I C A A N D E S                                                                                          
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EVENTOS VIRTUALES
CAPACITACIONES 2020
I C A A N D E S
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EVENTOS VIRTUALES
CAPACITACIONES 2020
I C A A N D E S
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EVENTOS VIRTUALES
CAPACITACIONES 2020
I C A A N D E S
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EVENTOS VIRTUALES
CAPACITACIONES 2020
I C A A N D E S
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ASISTENTES A EVENTOS VIRTUALES WEBEX
I C A A N D E S

* Información tomada de PowerBI el 04/01/2020. Rango de análisis 
de marzo a diciembre del 2020. 
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EVENTOS VS ASISTENTES VIRTUALES WEBEX
I C A A N D E S

* Información tomada de PowerBI el 04/01/2021. Rango de análisis 
de marzo a diciembre del 2020.



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

283

NPS NET PROMOTER SCORE
I C A A N D E S

85%

* Rango de análisis: enero a diciembre del 2020.
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EVENTOS CCCS
I C A A N D E S
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EVENTOS CCCS
I C A A N D E S
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EVENTOS CCCS
I C A A N D E S



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

287

EVENTOS CCCS
I C A A N D E S
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EVENTOS CCCS
I C A A N D E S
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EVENTOS CCCS
I C A A N D E S
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EVENTOS WEBINAR GRATUITOS CCCS 
I C A A N D E S
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EVENTOS VIRTUALES 2020
I C A A N D E S
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ALIANZAS 2020 - 2021
I C A A N D E S
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REDES SOCIALES
I C A A N D E S
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RESULTADOS DE EVENTOS
2019 – 2020 COMPARADO
I C A A N D E S
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* Rango de análisis: enero 2019 a diciembre del 2020.
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RESULTADOS DE EVENTOS
2019 – 2020 COMPARADO
I C A A N D E S

* Rango de análisis: enero 2019 a diciembre del 2020.

54%

46%

AFILIADOS INVITADOS

42%

58%

AFILIADOS INVITADOS

17
EVENTOS

2019

21
EVENTOS

2020
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REDES SOCIALES
I C A A N D E S

* Rango de análisis: febrero a diciembre del 2020.
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REDES SOCIALES FACEBOOK 2020
I C A A N D E S

* Rango de análisis: febrero a diciembre del 2020.
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EJECUCIÓN FINANCIERA BALANCE 2020
I C A A N D E S

PRESUPUESTO 2020

Recursos acumulados a Dic. 2019 $ 3.865.172

Disponible actividades propias $ 3.000.000

Total disponible $ 6.865.172

Reajuste aprobado 2do semestre $ 6.865.172

EJECUCIÓN FINANCIERA 2020

Total Ingreso Total Egreso Saldo

$ 18.915.785 $ 10.846.179 $ 8.069.606

* Rango de análisis: enero a diciembre del 2020
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CAPÍTULLO PROFESIONAL
ICAANDES 2020 - 2021
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CAPÍTULO PROFESIONAL
INGENIERÍA INDUSTRIAL
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JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
I N A N D E S

CESAR OSMA PINILLA
Presidente

CRISS ALDANA
Vicepresidenta

20
VOLUNTARIOS

JUNTA DIRECTIVA

10
INVITADOS

30
MIEMBROS

JUNTA DIRECTIVA

4
REPRESENTANTES 

UNIANDES

1.615
AFILIADOS

A  DICIEMBRE 2020

CAMILO OLAYA
Director Departamento

CATALINA RAMÍREZ
Coordinadora Departamento

JUAN DANIEL ÁLVAREZ
Coordinador del Programa de 

Acompañamiento de Ingeniería Industrial

ALEJANDRO CARVAJAL
Presidente CONESI 2021

301
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JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
I N A N D E S  S E P T I E M B R E  – D I C I E M B R E  2 0 2 0

302

30 MIEMBROS

6 COMITÉS

21 ASISTENTES EN 
PROMEDIO

3 JUNTAS
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INANDES 2020

303

INTERESESGÉNERO

589 F

1.106 M

EMPRENDIMIENTO

ACADÉMICO

EMPLEABILIDAD

1.695 AFILIADOS

MOTIVO AFILIACIÓN

CONVENIOS

RED DE CONTACTOSMEDICINA PREPAGADA

EMPLEABILIDAD
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INANDES 2020

304

SEGMENTO

16 - 24 
AÑOS

25 – 35 
AÑOS

36 – 44 
AÑOS

45 – 55 
AÑOS + 56 AÑOS

4 % 39 % 21 % 21 % 15 %
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EVENTOS 2020
I N A N D E S

305

38

1.801 ASISTENTES

47 % AFILIADOS

53 % INVITADOS

EVENTOS
TIPO DE 
EVENTO

22 CONFERENCIAS 
VIRTUALES

11 JUNTAS VIRTUALES

1 ASAMBLEA VITUAL

1 GRADUADOS VIRTUAL

5 SESIONES COMITÉ 

DE ESTATUTOS
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FORTALECIMIENTO Y 
RELACIONAMIENTO
I N A N D E S

306

DEPARTAMENTO ING INDUSTRIAL
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RELACIONAMIENTO CON OTROS CAPÍTULOS
PROYECTO VISIÓN COMPARTIDA
I N A N D E S
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EVENTOS
I N A N D E S
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EVENTOS
I N A N D E S
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PRESUPUESTO ENE – DIC 2020 
I N A N D E S
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CAPÍTULO PROFESIONAL
INGENIEROS ELÉCTRICOS Y ELECTRÓNICOS
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JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
I N E L A N D E S

16
VOLUNTARIOS

JUNTA DIRECTIVA

3
INVITADOS

1
REPRESENTANTES 

UNIANDES

MIGUEL ZAPATA 
Presidente

JULIÁN QUINTERO 
Vicepresidente

GUILLERMO JIMÉNEZ
Director Departamento 

Ingeniería Eléctrica y Electrónica
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JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
I N E L A N D E S

Datos tomados de PowerBI, 03/02/2021

480
AFILIADOS 

A ENERO 2021
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JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
I N E L A N D E S

35
AFILIACIONES

72

25
VOLUNTARIOS

47
SUSPENDIDOS

RETIROS

Datos tomados de PowerBI, Ene 2020 a Dic 2020, 03/02/2021
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JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
I N E L A N D E S

Datos tomados de PowerBI, 03/02/2021
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ASISTENTES Y CLASIFICACIÓN
EVENTOS 2020
I N E L A N D E S

12
CONFERENCIAS

9982
PRESENCIALES

10
VIRTUALES ASISTENTES

ENERO – DICIEMBRE 2020
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ASISTENTES Y CLASIFICACIÓN
EVENTOS 2020
I N E L A N D E S

66
PROMEDIO ASISTENTES 

POR CONFERENCIA

ENERO – DICIEMBRE 2020

2
1 1 1

2

0

6

1
0

1
0
1
2
3
4
5
6
7

N° DE CONFERENCIAS
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ASISTENTES Y CLASIFICACIÓN
EVENTOS 2020
I N E L A N D E S

3
TALLERES

40
ASISTENTES

10
VIRTUALES

ENERO – DICIEMBRE 2020

13
ASISTENTES EN 

PROMEDIO POR CLASE



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

319

NPS NET PROMOTER SCORE
I N E L A N D E S

55%
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JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
I N E L A N D E S

12
JUNTAS DIRECTIVAS

15

2
PRESENCIALES

10
VIRTUALES

VOLUNTARIOS ASISTENTES 
EN PROMEDIO POR JUNTA

ENERO – DICIEMBRE 2020

El tiempo destinado a las JD en promedio por cada 
voluntario es de 2 horas

1 1 1 1

2

1 1 1 1 1 1

0

0,5

1

1,5

2

2,5

N° DE JUNTAS POR MES
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PROYECTOS
I N E L A N D E S

Proyecto de Energía Solar 

Proyecto Desalinizador San Andrés 

Proyecto Héroes Lab
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RELACIONAMIENTO 
CON GREMIOS E INSTITUCIONES
I N E L A N D E S

Asociación mundial de ingenieros dedicada
a la normalización y el desarrollo en áreas
técnicas.
Promueve la creatividad, el desarrollo y la
integración, compartir y aplicar los avances
en las tecnologías de la información,
electrónica y ciencias en general para el
beneficio de la humanidad.

INSTITUTO DE INGENIERÍA 
ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA
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CONFERENCIAS PRESENCIALES 
I N E L A N D E S
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CONFERENCIAS VIRTUALES 
I N E L A N D E S
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ASAMBLEA 
I N E L A N D E S
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MES DE LA INGENIERÍA 
I N E L A N D E S
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MES DE LA INGENIERÍA 
I N E L A N D E S
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CONFERENCIAS VIRTUALES 
I N E L A N D E S
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CONFERENCIAS CON OTROS CAPÍTULOS
I N E L A N D E S
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CONFERENCIAS CON LA UNIVERSIDAD 
DE LOS ANDES
I N E L A N D E S
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TALLERES
I N E L A N D E S
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CAPÍTULO PROFESIONAL
INGENIERÍA QUÍMICA Y DE ALIMENTOS 2020
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JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
I Q U I M A N DE S

16
VOLUNTARIOS

JUNTA DIRECTIVA

1
REPRESENTANTE

282
AFILIADOS

Tomado de Power BI 2/02/2021

JONATHAN SÁNCHEZ RIPPE 
Presidente

LIZZET VARGAS 
Vicepresidente

ANDRÉS GONZALEZ
Director Departamento 

Ing. Química y de Alimentos UNIANDES
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LÍNEAS DE TRABAJO
I Q U I M A N DE S

Conferencias y 
Conversatorios

Cursos de 
actualización

Catas Actividades Sociales
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EVENTOS 2020
I Q U I M A N DE S  E N E R O  - D I C I E M B R E  2 0 2 0

11
Conferencias Virtuales

23
EVENTOS

1
Asamblea Virtual

14 
Juntas Directivas

9
Eventos Virtuales 

en Alianza

2
Cata de

vino



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

336

EVENTOS 2020
I Q U I M A N DE S  E N E R O  - D I C I E M B R E  2 0 2 0

Tomado de Power BI 2/02/2021
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NPS NET PROMOTER SCORE
I Q U I M A N DE S

80%
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FORTALECIMIENTO - RELACIONAMIENTO 
CON GREMIOS E INSTITUCIONES Y ESTUDIANTES
I Q U I M A N DE S
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RELACIONAMIENTO
CON OTROS CAPÍTULOS Y GRUPOS
I Q U I M A N DE S

339
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EVENTOS
I Q U I M A N DE S
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EVENTOS
I Q U I M A N DE S
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https://www.linkedin.com/groups/12384146/ 

REDES SOCIALES
I Q U I M A N DE S

https://www.facebook.com/IQUIMAndes

GRUPO LINKEDIN

PÁGINA FACEBOOK



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

343

CAPÍTULO PROFESIONAL
CIENCIA POLÍTICA
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JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
P O L I A N D E S

11
JUNTA DIRECTIVA

2019 - 2020

302
AFILIADOS

16*
JUNTA DIRECTIVA

2020 - 2021

290
AFILIADOS

Dra. LILIANA FERNÁNDEZ 
Presidente

Dra. ALEJANDRA ZULUAGA 
Vicepresidente

* Junta electa el 27/08/2020, adicionalmente, la Junta cuenta con 3 Invitados Permanentes.
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JUNTA DIRECTIVA POLIANDES
NOMBRE COMPLETO ROL

LILIANA FERNÁNDEZ PUENTES PRESIDENTE

ALEJANDRA ZULUAGA VICEPRESIDENTE

ANDREA REY VOCAL

CAROLINA  RODRÍGUEZ VOCAL

JAVIER PINZÓN VOCAL

JUAN MANUEL MENDOZA VOCAL

LINA MORA VOCAL

MARTHA  LUCIA  MORENO VOCAL

SERGIO CAMILO CABREJO PAEZ VOCAL

ANDREA HERNÁNDEZ VOCAL

CARLOS  MAYA VOCAL

DAVID ORLANDO TORRES GONZÁLEZ VOCAL

JUAN FERNANDO ACOSTA MIRKOW VOCAL

LINA TANGARIFE VOCAL

LUIS ORLANDO GALLO CUBILLOS VOCAL

MAURICIO  VASCO VOCAL

JULIANA PERALTA INVITADA

BRYAM AYALA INVITADO

PABLO LONDOÑO SALAZAR INVITADO
* Rango de análisis: enero a diciembre del 2020.
Junta electa el 27/08/2020.

9 5 0

45,866%

0%
5%
10%
15%
20%
25%
30%
35%
40%
45%
50%

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5

0
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10

ACTIVIDADES MIEMBROS DE JUNTA

2020 % Asistencia Juntas 2020
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LÍNEAS DE TRABAJO
P O L I A N D E S  2 0 2 0 - 2 0 2 1

MEGA 2025
En 2025 el capítulo de Ciencia Política se
consolida como el principal espacio
interdisciplinario de discusión y análisis de
temas de relevancia política dentro de la
Asociación y se posiciona como un
referente nacional en la materia, a partir
del desarrollo de iniciativas, actividades y
proyectos de excelente calidad.

Eventos, Proyectos y Debates de Impacto

Participación, Amistad y Colegaje

Democratizar Uniandinos



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

347

ESTADÍSTICAS DEMOGRÁFICAS
P O L I A N D E S

* Información tomada de PowerBI el 04/01/2021.

CIUDADES
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ESTADÍSTICAS DE LOS AFILIADOS
P O L I A N D E S
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COMPORTAMIENTO 2020 
AFILIACIONES VS RETIROS
P O L I A N D E S

• Rangode análisis: enero a diciembre del 2020. Información tomada de PowerBI el 04/01/2021.

290
TOTAL 

CAPÍTULO

44
AFILIACIONES

57

28
VOLUNTARIOS

29
SUPENDIDOS

RETIROS

-13
NETO
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EVENTOS 2020
DIVERSIDAD Y GÉNERO
P O L I A N D E S
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EVENTOS 2020
DESARROLLO PROFESIONAL
P O L I A N D E S
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EVENTOS 2020
CANNABIS MEDICINAL
P O L I A N D E S
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EVENTOS 2020
REGULACIÓN DE LA COCA
P O L I A N D E S
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EVENTOS 2020 ELECCIONES EE.UU.
P O L I A N D E S
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EVENTOS 2020 ASAMBLEA
P O L I A N D E S
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EVENTOS 2020 DÍA DE POLITÓLOGXS
P O L I A N D E S
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CAPÍTULO PROFESIONAL JUNTA POLIANDES
P O L I A N D E S
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CRECIMIENTO GRUPO DE FACEBOOK

MIEMBROS

PUBLICACIONES

* Rango de análisis: febrero a diciembre del 2020. 

REDES SOCIALES FACEBOOK 2020
P O L I A N D E S
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ASISTENCIA A EVENTOS VIRTUALES WEBEX 
P O L I A N D E S

Rango de análisis: marzo a diciembre del 2020. Información 
tomada de PowerBI el 04/01/2021.

Total Asistentes

1.077
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ASISTENCIA A EVENTOS VIRTUALES WEBEX 
P O L I A N D E S

Rango de análisis: marzo a diciembre del 2020. Información 
tomada de PowerBI el 04/01/2021.
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RESULTADOS DE EVENTOS 
NET PROMETER SCORE 2020 
P O L I A N D E S

69%
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RESULTADOS DE EVENTOS 
2019 – 2020 COMPARADO
P O L I A N D E S

1 1 1 3 2

9

1 1
4

6

9
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0
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Tipo de eventos comparado

2019 2020

* Rango de análisis: enero 2019 a diciembre del 2020. 

1
2

1

3

1 1
2

5

1 1

6

3

Temporalidad de eventos 
comparada

2019 2020
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2020

AFILIADOS INVITADOS

AFILIADOS

52%
INVITADOS

48%

2021

AFILIADOS INVITADOS

* Rangode análisis: enero 2019 a diciembre del 2020.

RESULTADOS DE EVENTOS 
2019 – 2020 COMPARADO
P O L I A N D E S

10
Eventos

2020

7
Eventos

2019
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EJECUCIÓN FINANCIERA
BALANCE 2020
P O L I A N D E S

PRESUPUESTO 2020

Recursos acumulados a Dic. 2019 $ 2.932.862

Disponible actividades propias $ 3.000.000

Total disponible $ 5.932.862 

Reajuste aprobado 2do semestre $ 4.600.000

EJECUCIÓN FINANCIERA 2020

Total Ingreso Total Egreso Saldo

$ 4.733.072 $ 3.306536 $ 1.426.536
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CAPÍTULO PROFESIONAL 
POLIANDES 2020 - 2021
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CAPÍTULO PROFESIONAL
PSICOANDINOS 2020
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13
VOLUNTARIOS

JUNTA DIRECTIVA

CLAUDIA RODRÍGUEZ 

Presidente

PATRICIA VILLEGAS 

Vicepresidente

JUNTA DIRECTIVA 2019-2020
P S I C O A N D I N O S
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JUNTA DIRECTIVA 2019-2020
P S I C O A N D I N O S

JUNTA PSICOANDINOS 2020-2021

María Victoria Hernández INVITADA 

María Luisa Feijóo INVITADA 

Nora Ortiz VOCAL

Manuela González VOCAL

Claudia Rodríguez PRESIDENTE

Adriana Elías VOCAL

Patricia Villegas VICEPRESIDENTE

Adriana Triana Quijano VOCAL

Mercedes Santos VOCAL

Angélica Pérez VOCAL

Nohora Cecilia Navas INVITADO

María Díaz VOCAL

Sara González Arenas VOCAL
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10

9

1

1

1

1

0 2 4 6 8 10 12

JUNTA

PSICORUTAS

EMOCIONES UNIANDINAS

TALLER GINAMASIA CEREBRAL

ASAMBLEA

CENA FIN DE AÑO

Actividad

1

3

6

9

4

3

7

1

2

5

7

1

EVENTOS P O R MES 1.100
ASISTENTES A 
DICIEMBRE 

2020

49
ACTIVIDADES

ASISTENTES Y CLASIFICACIÓN  
EVENTOS 2019
P S I C O A N D I N O S
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ASISTENTES
P S I C O A N D I N O S

F

63%

M

37%

Género

Total Eventos

49
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Fuente: Power Bi – informes Fecha: 04/02/2021

ESTADÍSTICAS DE LOS AFILIADOS
P S I C O A N D I N O S

Motivos de afiliación 32%

CI UDADES
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Fuente: Power Bi – Informes Fecha: 04/02/2021

ESTADÍSTICAS DE LOS AFILIADOS
P S I C O A N D I N O S

POR SEGMENTO
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75%

NPS NET PROMETER SCORE
P S I C O A N D I N O S
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EVENTOS
P S I C O A N D I N O S
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EVENTOS
P S I C O A N D I N O S
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SEGUID ORES PÁGINA D E  FAC EBOOK 

REDES SOCIALES
P S I C O A N D I N O S

{
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CAPÍTULO PROFESIONAL INGENIERÍA 
DE SISTEMAS Y COMPUTACIÓN
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12
VOLUNTARIOS 

JUNTA DIRECTIVA

1
DIRECTOR 

DEPARTAMENTO ING. 
DE SISTEMAS UNIANDES

ING. YESID DONOSO

784
AFILIADOS A 

DICIEMBRE 2020

Ingeniera. Soledad Gutiérrez

Presidenta

Ingeniera. Johanna Zambrano

Vicepresidente

JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
S I S A N DE S
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INFORMACIÓN DEL CAPÍTULO ENE – DIC 2020
S I S A N DE S

Tomado de Power Bi. 26/01/2021
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INFORMACIÓN DEL CAPÍTULO ENE – DIC 2020
S I S A N DE S

Tomado de Power Bi. 26/01/2021

https://app.powerbi.com/groups/me/reports/9a000eec-0232-4a6d-b5bb-0aa3776d0439/ReportSection486f08e984be5d41cd98?pbi_source=PowerPoint
https://app.powerbi.com/groups/me/reports/9a000eec-0232-4a6d-b5bb-0aa3776d0439/ReportSection486f08e984be5d41cd98?pbi_source=PowerPoint
https://app.powerbi.com/groups/me/reports/9a000eec-0232-4a6d-b5bb-0aa3776d0439/ReportSection486f08e984be5d41cd98?pbi_source=PowerPoint
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11
JUNTAS 

DIRECTIVAS

26
CONFERENCIAS 

VIRTUALES

4 1
ASAMBLEA 

VIRTUAL

4
CONFERENCIAS 
PRESENCIALES

TALLERES 
VIRTUALES

46
TOTAL DE 
EVENTOS

Tomado de Power Bi. 26/01/2021

JUNTA DIRECTIVA 2020-2021
S I S A N DE S



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

383

ASISTENTES A EVENTOS ENE – DIC 2020
S I S A N DE S

% Invitados

60%

40%

% Afiliados

Tomado de Power Bi. 26/01/2021
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FORTALECIMIENTO RELACIONAMIENTO 
DE LOS CAPÍTULOS CON GREMIOS, 
INSTITUCIONES Y ESTUDIANTES
S I S A N DE S
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RELACIONAMIENTO CON OTROS CAPÍTULOS
VISIÓN COMPARTIDA
S I S A N DE S
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EVENTOS
S I S A N DE S
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EVENTOS
S I S A N DE S
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EVENTOS
S I S A N DE S
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REDES SOCIALES FEB – DIC 2020
S I S A N DE S  

{ PÁGINA FACEBOOK

https://www.facebook.com/Sisandes

PÁGINA LINKEDIN

https://www.linkedin.com/company/sisandes/4
ACTIVOS 

DIGITALES

{
{
{

CUENTA TWITTER

https://twitter.com/SisAndes

PÁGINA WEB

https://sisandes.uniandinos.org.co/ 
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REDES SOCIALES FEB – DIC 2020
S I S A N DE S  
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REDES SOCIALES FEB – DIC 2020
S I S A N DE S  

Linkedin Twitter

Publicaciones Otras Redes Sociales a Dic 31-2020

3

47
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CAPITULO AFINIDAD ANDESGOLF 2020
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ANDESGOLF es el Capítulo de participación de
los afiliados profesionales egresados de diferentes
disciplinas académicas que comparten un interés
común: el golf. Con sus eventos, el Capítulo busca
la integración de sus miembros y de los afiliados
en general.

El Capítulo está compuesto por un equipo de 20
voluntarios Uniandinos que conforman la Junta
Directiva. Para la realización de sus actividades, la
Junta cuenta con un presupuesto y con el apoyo de
un gestor o profesional de capítulo que los
acompaña en todo el proceso.

CAPITULO AFINIDAD ANDESGOLF 2020
JUNTA DIRECTIVA

20 Voluntarios
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Carlos Calderón 
Presidente

Myriam León
Vicepresidente

Junta Directiva Capítulo Andesgolf 2020-2021
Nombre Rol

Carlos Calderón Presidente

Miriam León Vicepresidente
Alex Quiñonez Vocal

Alfredo Casses Vocal

Mauricio Díaz Vocal

Bella Parra Vocal

Carlos Acevedo Vocal

Carlos Montes Vocal

Carlos Santa Vocal

Edgar Sánchez Vocal

Fernando De Gamboa Vocal

Fernando Lecaros Vocal

Germán León Vocal

Jaime Salamanca Vocal

José Giovanni Quintero Vocal

Angélica Escobar Vocal

Juan Felipe  Montenegro Vocal

Lucas  Quimbayo Vocal

Carlos Hernando Guzmán Laverde Vocal

Gustavo  Cadena Ahumada Vocal

JUNTA DIRECTIVA 2020 – 2021
A N D E S G O L F
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JUNTA DIRECTIVA 2020 – 2021
A N D E S G O L F
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

Asistencia a juntas 2019-2020

TOTAL ASISTENCIA HORAS

HORAS DE VOLUNTARIADO JUNTAS DIRECTIVAS
A N D E S G O L F

7,33
Promedio horas 
de voluntariado
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GOLF 929

COMPOSICIÓN CAPÍTULO ANDESGOLF
A N D E S G O L F

929 TOTAL ACTIVIDADES

Fuente: Power Bi – Informe UniandinosFecha : 28/01/2021

https://app.powerbi.com/groups/me/reports/9a000eec-0232-4a6d-b5bb-0aa3776d0439/ReportSection486f08e984be5d41cd98?pbi_source=PowerPoint
https://app.powerbi.com/groups/me/reports/9a000eec-0232-4a6d-b5bb-0aa3776d0439/ReportSection486f08e984be5d41cd98?pbi_source=PowerPoint
https://app.powerbi.com/groups/me/reports/9a000eec-0232-4a6d-b5bb-0aa3776d0439/ReportSection486f08e984be5d41cd98?pbi_source=PowerPoint
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ACTIVIDADES REALIZADAS
A N D E S G O L F

Total Eventos

7

Torneo XI copa 
presidente

Juntas 
Directivas  

Copas 
mensuales

Torneo 
Integración 

Copa fin de 
año  

Fuente: Power Bi Fecha de toma: 18/01/2020
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54%

23%

7%

8%

8%

Junta

Copa mensual

Torneo Copa
Presidente

Torneo de Integración
por parejas

Copa fin de año

Junta 7

Copa mensual 3

Torneo Copa Presidente 1

Torneo de Integración por parejas 1

Copa fin de año 1

ACTIVIDADES REALIZADAS
A N D E S G O L F

ASISTENTES

Evento Asistentes 

Copa mensual Febrero 15

Copa mensual Marzo  15

Copa mensual Octubre   15

Torneo XI Copa presidente 19

Copa de integración por parejas 20

Copa fin de año Junta Directiva 21

Total asistentes 105

TIPO

Presencial 6

Virtual 7
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ACTIVIDADES POR MES
A N D E S G O L F

0

0,5

1

1,5

2

2,5
Número de actividades Mes

Número de 
actividades 

ENERO 1

FEBRERO 1

MARZO 1

JUNIO 1

JULIO 1

AGOSTO 1

SEPTIEMBRE 2

OCTUBRE 2

NOVIEMBRE 2

DICIEMBRE 1
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Mes Club Ganador 

Copa mensual Febrero Club de Golf - Universidad Manuela Beltrán Mauricio Díaz 

Copa mensual Marzo  Club Campestre la Sabana Alejandro Carrión 

Copa mensual Octubre   Club de Golf - Universidad Manuela Beltrán Santiago Cardona

Torneo XI Copa presidente Wyndham Garden Villavicencio 
Hernán Acero Campeón Neto                   Maritza 
Leal Ganadora categoría damas

Copa de integración por parejas Campo de Golf - Briceño 18 Jaime Salamanca y Fernando de Gamboa

Copa fin de año Junta Directiva Pueblo Viejo Mauricio Casses 

GANADORES COPAS Y CAMPOS DE JUEGO
A N D E S G O L F
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FORTALECIMIENTO RELACIONAMIENTO
DE LOS CAPÍTULOS CON GREMIOS E 
INSTITUCIONES
A N D E S G O L F

Nueva Alianza

Es un club campestre con 62 años de
fundado, se encuentra ubicado en el Km. 26
Carretera Central Norte Vía Sopó a 45
minutos de Bogotá Es reconocido por tener
el mejor campo de golf de Colombia debido
a su dificultad y estética además de ser un
club tradicional y familiar.

{
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EVENTOS TORNEO COPA PRESIDENTE
A N D E S G O L F
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De izquierda a derecha

Myriam León Vicepresidente Capítulo Andesgolf

Alfredo Venegas ganador del Torneo

Carlos  Javier Calderón Presidente Capítulo Andesgolf

Premiación Torneo 

Alfredo Venegas 

Ganador de la Copa TORNEO XI COPA 
PRESIDENTE 

EVENTOS TORNEO COPA PRESIDENTE
A N D E S G O L F
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De izquierda a derecha

Maritza Leal ganadora Categoría Damas

XI Copa Presidente

Carlos  Javier Calderón Presidente Capítulo Andesgolf

Entrega trofeo

Premiación Torneo 

405

EVENTOS TORNEO COPA PRESIDENTE
A N D E S G O L F
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De izquierda a derecha

Myriam León Vicepresidente Capítulo Andesgolf

Maritza Leal ganadora Categoría Damas

XI Copa Presidente

Premiación Torneo 

406

EVENTOS TORNEO COPA PRESIDENTE
A N D E S G O L F
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EVENTOS TORNEO COPA PRESIDENTE
A N D E S G O L F

De izquierda a derecha

Alberto Hernández, Alfredo Venegas, Sonia 
Mosquera, Santiago Cardona, Hernán Acero, 
Mauricio Diaz, Gustavo Cadena

Premiación Torneo 
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EVENTOS TORNEO COPA PRESIDENTE
A N D E S G O L F
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EVENTOS TORNEO COPA PRESIDENTE
A N D E S G O L F
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EVENTOS TORNEO COPA PRESIDENTE
A N D E S G O L F
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CAPÍTULO AFINIDAD ASTRONOMÍA 2020
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JUNTA DIRECTIVA 2020 – 2021
A S T R O S É N E C A

15
VOLUNTARIOS

JUNTA DIRECTIVA
2207 AFILIADOS INTERESADOS EN ASTRONOMÍA

ADRIANA ARIZA PARDO

Presidente
ALFONSO VICINI PARRA

Vicepresidente

MARÍA GRACIA BATISTA

Observatorio Uniandes

1 REPRESENTANTE 
UNIVERSIDAD 

Tomado de Power BI 2/02/2021
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LÍNEAS DE TRABAJO
A S T R O S É N E C A

Conversatorios 
Virtuales

Conferencias 
Virtuales

Divulgación de 
Ciencia

Club de Astronomía 
para niños

Cursos de 
Astronomía Básica

Observaciones 
Astronómicas
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ASISTENTES A EVENTOS 
ENERO – DICIEMBRE 2020
A S T R O S É N E C A

22
EVENTOS

1
Asamblea

Virtual

10
Juntas

Directivas

6
Conversatorios 

Virtuales

2
Cursos

{ 13
Conferencias

Virtuales
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ASISTENTES A EVENTOS 
ENERO – DICIEMBRE 2020
A S T R O S É N E C A
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89%

NPS NET PROMETER SCORE
A S T R O S É N E C A
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FORTALECIMIENTO
RELACIONAMIENTO DE LOS CAPÍTULOS CON
GREMIOS, INSTITUCIONES Y ESTUDIANTES
A S T R O S É N E C A



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

418

RELACIONAMIENTO CON OTROS 
CAPÍTULOS Y GRUPOS
PROYECTO VISIÓN COMPARTIDA
A S T R O S É N E C A
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EVENTOS
A S T R O S É N E C A
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EVENTOS
A S T R O S É N E C A
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REDES SOCIALES
A S T R O S É N E C A

{ GRUPO FACEBOOK
https://www.facebook.com/groups/1212789978751065/
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CAPÍTULO AFINIDAD CABALGANDES 2020
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SANDRA CUESTA 
Presidente

ADIANA ARBELÁEZ 
Vicepresidente

13
VOLUNTARIOS

JUNTA 
DIRECTIVA

JUNTA DIRECTIVA 2020 – 2021
C A B A L G A N D E S
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JUNTA DIRECTIVA 2020 – 2021
C A B A L G A N D E S

Nombre Apellido Rol

Sandra Milena Cuesta Segura Presidente 

Adriana Maria Arbeláez Huertas Vicepresidente

Julio Andres Chaparro Mendivelso Vocal

José Francisco Cardozo Vocal

Raúl Rodriguez Cáceres Vocal

Humberto Gómez Quintero Vocal

Diana Maria Hernandez Pinzón Vocal

Mauricio González Vocal

Patricia Orbegozo Palomino Vocal

Giovanny Rodriguez Medina Invitado

Martha Lucia Novoa Lelion Invitada

Carolina Yepes Invitada

Maria Del Pilar Torres Invitada
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Horas de voluntariado

TOTAL ASISTENCIA HORAS

VOLUNTARIADO
Promedio de horas de 

voluntariado 14 {

VOLUNTARIADO
C A B A L G A N D E S
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GRUPO OBJETIVO
C A B A L G A N D E S

Grupo Objetivo 
Cabalgandes

1452
Interesados en 
Cabalgandes

TOTAL
1.452 1

M

809

F

642

Fuente: Power Bi – Informes Uniandinos Fecha: 28/01/2021 

https://app.powerbi.com/groups/me/reports/9a000eec-0232-4a6d-b5bb-0aa3776d0439/ReportSection486f08e984be5d41cd98?pbi_source=PowerPoint
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Grupo Objetivo 
Cabalgandes

Fuente: Power Bi – Informes Uniandinos Fecha: 28/01/2021 

GRUPO OBJETIVO
C A B A L G A N D E S

https://app.powerbi.com/groups/me/reports/9a000eec-0232-4a6d-b5bb-0aa3776d0439/ReportSection486f08e984be5d41cd98?pbi_source=PowerPoint
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ACTIVIDADES MENSUALES
C A B A L G A N D E S

Mes Suma de Número 
Marzo 1

Abril 4

Mayo 2

Junio 2

Julio 4

Agosto 2

Septiembre 2

Octubre 2

Noviembre 2

Diciembre 0

Fuente: Power Bi – Informes Uniandinos Fecha: 28/01/2021
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ASISTENTES Y CLASIFICACIÓN
ACTIVIDADES 2020
C A B A L G A N D E S

Total Asistentes

344
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REDES SOCIALES
C A B A L G A N D E S

731

1067 1077 1071

IQ: FEBRERO- ABRIL IIQ: ABRIL -JUNIO IIIQ: JULIO - SEPTIEMBRE IIIIQ: OCT - DIC

SEGUIDORES FACEBOOK 

1071
TOTAL SEGUIDORES 

FACEBOOK

468
SEGUIDORES A 

DICIEMBRE 2020

107110771067

731
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NPS NET PROMETER SCORE
C A B A L G A N D E S

79%
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EVENTOS
C A B A L G A N D E S
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FORTALECIMIENTO
RELACIONAMIENTO DE LOS CAPÍTULOS 
CON GREMIOS E INSTITUCIONES
C A B A L G A N D E S

Centro Ecuestre, enfocado en 

actividades con equinos, desde 

pesebreras, clases de equitación 

y equino-terapia.
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CAPÍTULO AFINIDAD CAMINANDES 2020
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15
VOLUNTARIOS

JUNTA DIRECTIVA
ZULIMA ZAFRA

Presidente

CAPITULO AFINIDAD CAMINANDES 2020

SERGIO BENITEZ
Vicepresidente

TOTAL 
ASISTENTES ÚNICOS 

(2016 – 2020)

300

Tomado de Power BI 2/02/2021
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LÍNEAS DE TRABAJO
C A M I N A N D E S

Caminatas 
familiares

Caminatas de 
más de un día

Caminatas 
de un día

Conversatorio
Café de la 
montaña {

Conferencias 
virtuales

Capacitación 
Primeros Socorros 
en áreas remotas
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ASISTENTES A EVENTOS 
ENERO – DICIEMBRE 2020
C A M I N A N D E S

23
EVENTOS

1
Asamblea

Virtual

8
Juntas

Directivas

1
Celebración

25 años

7
Caminatas

{ 14
Conferencias

Virtuales

Tomado de Power BI 2/02/2021
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ASISTENTES A EVENTOS 
ENERO – DICIEMBRE 2020
C A M I N A N D E S

1.027

Total Asistentes

Tomado de Power BI 2/02/2021
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98%

NPS NET PROMETER SCORE
C A M I N A N D E S
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FORTALECIMIENTO
RELACIONAMIENTO DE LOS CAPÍTULOS DE 
AFINIDAD CON GREMIOS E INSTITUCIONES
C A M I N A N D E S
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EVENTOS
C A M I N A N D E S
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EVENTOS
C A M I N A N D E S
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REDES SOCIALES
C A M I N A N D E S

{

{

GRUPO FACEBOOK
https://www.facebook.com/groups/caminandes/media

CUENTA INSTAGRAM 
https://www.instagram.com/caminandes94/?hl=es-la
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CAPÍTULO AFINIDAD CIVITAS 2020
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JUNTA DIRECTIVA
C I V I TA S

Dr. ÁLVARO BETANCOURT 
Presidente

Ing. GUSTAVO URREA
Vicepresidente

7
JUNTA DIRECTIVA

2019 - 2020

3*
JUNTA DIRECTIVA

2020 - 2021

24
AFILIADOS

35
AFILIADOS

*Es necesario un mínimo de 5 personas afiliadas activas para conformar un Capítulo.
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MIEMBROS DE JUNTA
GUSTAVO ALBERTO URREA PIÑEROS

JORGE ALBERTO QUINTERO DURANGO
ALVARO BETANCOURT DIAZ

INVITADOS
LUIS BENJAMÍN CEDIEL

JUAN MANUEL CAMACHO HERRERA
ANDRES LEONARDO VASQUEZ 

CONTRERAS

JUNTA DIRECTIVA 2020 - 2021 
C I V I TA S
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LÍNEAS DE TRABAJO 2020 - 2021
C I V I TA S

CIVITAS es el espacio de participación de afiliados 
profesionales de diferentes áreas que comparten un 
interés común: EL URBANISMO, buscando con sus 
actividades la integración de sus miembros y de los 

afiliados en general. 

CIVITAS centra sus esfuerzos en realizar proyectos 
que contribuyan a promover espacios de integración 
de los sectores públicos, privados y la academia, así 
como la participación ciudadana que fomenten la 

creación y consolidación de tejidos sociales.

Ambientes 

Sostenibles

Planificación 

Urbana
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RESULTADOS DE ACTIVIDADES
C I V I TA S

1

5

9

1 1
2

4

0
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10

Asamblea Actividad Fin de
Año

Reuniones Juntas

C
A

N
TI

D
A

D

ACTIVIDADES

Tipo de eventos comparado
2019 Vs 2020

2019 2020

4 2

82,143%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

0

0,5

1

1,5

2

2,5

3

3,5

4

4,5

Juntas Ordinarias Reuniones de equipos

Actividades de miembros 
de junta

2020 % Asistencia Juntas 2020

* Rango de análisis: de enero del 2019 a diciembre del 2020.
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EVENTOS 2020
ASAMBLEA CIVITAS
C I V I TA S
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EVENTOS 2020 FIN DE AÑO CIVITAS 
C I V I TA S
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PROYECTOS CIVITAS 2019-2021
C I V I TA S
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PROYECTOS CIVITAS 2019-2020
C I V I TA S
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EJECUCIÓN FINANCIERA BALANCE 2020
C I V I TA S

PRESUPUESTO 2020

Recursos acumulados a Dic. 2019 $ 725.350

Disponible actividades propias $ 3.000.000

Total disponible $ 3.725.350

Reajuste aprobado 2do semestre $ 2.800.000

EJECUCIÓN FINANCIERA 2020

Total Ingreso Total Egreso Saldo

$ 0°° $ 1.942.882 -$ 1.942.882
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CAPÍTULO DE AFINIDAD CIVITAS
C I V I TA S
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CAPÍTULO AFINIDAD 
EMPREANDINOS 2020
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18
VOLUNTARIOS

JUNTA DIRECTIVA

4.809
AFILILADOS

1
REPRESENTANTE 

UNIANDES

JUNTA DIRECTIVA 2020 – 2021
E M P R E A N D I N O S

Tomado de Power BI - 5/02/2021
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LÍNEAS DE TRABAJO
E M P R E A N D I N O S

COMUNIDAD

• Espacio de interacción 
donde enterarse de las 
actividades de 
emprendimiento Uniandino 
y/o del ecosistema. 

• Grupo de usuarios 
voluntarios interesados en un 
fin común

• Networking

MENTORÍA

• Complementar el programa 
de mentoría del grupo de 
Coworking

• Programa de mentoría 
especializada para que los 
miembros de la comunidad y 
del grupo de afinidad puedan 
ser tenidos en cuenta como 
voluntarios para ser 
mentores en toda la 
comunidad Uniandina

RELACIONAMIENTO

• Establecer lazos de 
colaboración 
y complementación de 
actividades con todos los 
capítulos y grupos de 
afinidad Uniandinos y/o con 
el ecosistema externo, para 
brindar a la comunidad 
información sobre calendario 
de actividades, contenido y 
facilitar espacios para 
quienes están interesados en 
los temas de 
emprendimiento
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1 4 2 9 4 4 3 1 4 4 1

52

282

130

698

206 125

132

68

396

152

10

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

0

100

200

300

400

500

600

700

800

# EVENTOS Asistentes

Tomado de Power BI e informe 2020 - 5/02/2021

EVENTOS 
ENERO – DICIEMBRE 2020
E M P R E A N D I N O S
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37
EVENTOS

3
Paneles

20 
Conferencias

4
Talleres

10
Juntas

{

EVENTOS 
ENERO – DICIEMBRE 2020
E M P R E A N D I N O S
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EVENTOS
E M P R E A N D I N O S
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EVENTOS
E M P R E A N D I N O S
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RELACIONAMIENTO 
CON GREMIOS E INSTITUCIONES
E M P R E A N D I N O S



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

465

RELACIONAMIENTO CON OTROS CAPÍTULOS
PROYECTO VISIÓN COMPARTIDA
E M P R E A N D I N O S
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RELACIONAMIENTO CON GREMIOS, 
INSTITUCIONES Y ESTUDIANTES
E M P R E A N D I N O S



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

467

NPS NET PROMETER SCORE
E M P R E A N D I N O S

75%
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61 1.171

REDES SOCIALES
E M P R E A N D I N O S

# de seguidores
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CAPÍTULO AFINIDAD MÚSICA
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9
VOLUNTARIOS

JUNTA DIRECTIVA

JUNTA DIRECTIVA 2020 – 2021
M Ú S I C A

{
CARLOS AMADOR
Presidente

CLARA CABRERA
Vicepresidente



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

471

2.856
AFILIADOS

A ENERO 

2021

JUNTA DIRECTIVA 2020 – 2021
M Ú S I C A

Datos tomados de PowerBI, 03/02/2021
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JUNTA DIRECTIVA 2020 – 2021
M Ú S I C A

Datos tomados de PowerBI, 03/02/2021

MOTIVOS DE AFILIACIÓN
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ASISTENTES Y CLASIFICACIÓN 
EVENTOS 2020
M Ú S I C A

4
CONCIERTOS

4
PRESENCIALES

0
VIRTUALES

286
ASISTENTES
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72
Promedio

asistentes por

conferencia
1

2

1

ENERO FEBRERO MARZO

N° DE CONCIERTOS

ASISTENTES Y CLASIFICACIÓN 
EVENTOS 2020
M Ú S I C A
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2
CONFERENCIAS

2
VIRTUALES

65
ASISTENTES

ASISTENTES Y CLASIFICACIÓN 
EVENTOS 2020
M Ú S I C A
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NPS NET PROMETER SCORE
M Ú S I C A

65%
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EVENTOS
M Ú S I C A
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EVENTOS
M Ú S I C A
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EVENTOS
M Ú S I C A
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CAPÍTULO AFINIDAD PORRA TAURINA
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7
VOLUNTARIOS

JUNTA DIRECTIVA

JUNTA DIRECTIVA 2020 – 2021
P O R R A  T A U R I N A

{
CAMILO SANTAMARÍA
Presidente

JORGE LADRÓN DE GUEVARA
Vicepresidente
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JUNTA DIRECTIVA 2020 – 2021
P O R R A  T A U R I N A

120
AFILIADOS

A ENERO 

2021

Datos tomados de PowerBI, 03/02/2021
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JUNTA DIRECTIVA 2020 – 2021
P O R R A  T A U R I N A

Datos tomados de PowerBI, 03/02/2021

MOTIVOS DE AFILIACIÓN
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ASISTENTES Y CLASIFICACIÓN 
EVENTOS 2020
P O R R A  T A U R I N A

1
CONDUMIO

89
ASISTENTES
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EVENTOS
P O R R A  T A U R I N A
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EVENTOS
P O R R A  T A U R I N A
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CAPÍTULO AFINIDAD SÉNECA F.C.
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15
VOLUNTARIOS

JUNTA DIRECTIVA

Camila Miranda Sanabria
Vicepresidenta

Mónica Hernández
Presidenta

JUNTA DIRECTIVA 2020 – 2021
S É N E C A  F. C .

15
TOTAL MIEMBROS

3
TOTAL JUNTAS

11%
PROMEDIOS 

ASISTENCIAS (%)
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EL CAPÍTUO 2020
S É N E C A  F. C .

Tomado de Power BI 4/02/2021

POR SEGMENTO

Soñadores 552 (61%)
Apasionados 150 (16%)

Crecimiento 72 (8%)

Estudianate 74 (8%)

M

683

F

228

911
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ASISTENTES A EVENTOS
S É N E C A  F. C .

195 80

16 12 75

M

60%

F

40%

Género

Tomado de Power BI 4/02/2021
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ASISTENTES A EVENTOS
S É N E C A  F. C .

1

1

8

6

4

1

3

Tomado de Power BI 4/02/2021
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NPS NET PROMETER SCORE
S É N E C A  F. C .

92%
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EVENTOS 
S É N E C A  F. C .
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CAPÍTULO AFINIDAD ZERO 2020
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9
VOLUNTARIOS

JUNTA DIRECTIVA

JUNTA DIRECTIVA 2020 – 2021
Z E R O  G

1
REPRESENTANTES 

PROYECTO PUA 
UNIANDES

ERIKA VAN DEN BERGHE

Vicepresidente
ALFREDO BARRAGÁN

Presidente

FABIO ROJAS MORA

Director Proyecto PUA
Profesor de planta Uniandes

A F I L IA D O S  IN T E R E S A D OS  E N  T E MA S  A E R O E S PA C IA LE S :  7 3 5

Tomado de Power BI 2/02/2021
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LÍNEAS DE TRABAJO
Z E R O  G

Programas 
STEM para 

niños

Apoyo Proyectos 
de grado 

estudiantes 
(PUA)

Divulgación 
de Ciencia y 
Tecnología

Aeromodelismo 
y Vuelo con 

Drones

{
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8
EVENTOS

4
Coferencias

Virtuales

1
Asamblea

Virtual

9
Juntas

Directivas

1
Salida

Vuelo

2
Conversatorios

Virtuales

{

ASISTENTES A EVENTOS 
ENERO – DICIEMBRE 2020
Z E R O  G
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464

20:2018:00 76

335

M

58%

F

42%

Género

ASISTENTES A EVENTOS 
ENERO – DICIEMBRE 2020
Z E R O  G



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

499

NPS NET PROMETER SCORE
Z E R O  G

85%
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FORTALECIMIENTO RELACIONAMIENTO 
DEL GRUPO CON CAPÍTULOS, GREMIOS 
E INSTITUCIONES 
Z E R O  G
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FORTALECIMIENTO
RELACIONAMIENTO ESTUDIANTES PUA 
Z E R O  G
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RELACIONAMIENTO CON OTROS 
CAPÍTULOS Y GRUPOS
Z E R O  G
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EVENTOS
Z E R O  G
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EVENTOS
Z E R O  G
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REDES SOCIALES
Z E R O  G

PÁGINA DE FACEBOOK
https://www.facebook.com/Zero-G 1603445529923602/?ref=br_

CUENTA INSTAGRAM
https://www.instagram.com/uniandinoszerog/

PÁGINA WEB
http://uniandinoszero-g.com/ 

{
{
{
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GRUPO DE INTERÉS ARGONAUTAS 2020
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12
INTEGRANTES 
DEL EQUIPO

Leonardo Ronderos
Ingeniero Civil 

INTEGRANTES DEL EQUIPO
G R U P O  A R G O N A U TA S
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LÍNEAS DE TRABAJO
G R U P O  A R G O N A U TA S

ASTRONOMÍA

COSMOVISIÓN

ARQUEOASTRONOMÍA

MITOLOGÍA

FESTIVALES {
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EVENTOS 
ENERO – DICIEMBRE 2020
G R U P O  A R G O N A U TA S

32
EVENTOS

29
CONFERENCIAS 

VIRTURALES

2
Eventos en 

alianza con 

Capítulos

2
FESTIVALES
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ASISTENTES A EVENTOS 
ENERO – DICIEMBRE 2020
G R U P O  A R G O N A U TA S

Tomado de Power BI 2/02/2021
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ASISTENTES A EVENTOS VIRTUALES 
ENERO – DICIEMBRE 2020
G R U P O  A R G O N A U TA S

Asistentes 
conferencias virtuales 

y presenciales: 

1973

Retrasmisiones 
en  Facebook: 

1784

Festival virtual 
de la Calera: 

880

Total asistentes : 4.637

Tomado de Power BI 2/02/2021
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NPS NET PROMETER SCORE
G R U P O  A R G O N A U TA S

82%
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FORTALECIMIENTO RELACIONAMIENTO 
DEL GRUPO CON CAPÍTULOS, GREMIOS 
E INSTITUCIONES 
G R U P O  A R G O N A U TA S
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EVENTOS
G R U P O  A R G O N A U TA S
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EVENTOS
G R U P O  A R G O N A U TA S
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GRUPO DE INTERÉS CAFÉ SÉNECA 2020
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JUNTA DIRECTIVA 2020 – 2021
C A F É  S É N E C A

LUZ STELLA RODRÍGUEZ 
Líder del grupo

27
VOLUNTARIOS

JUNTA DIRECTIVA

14
TOTAL MIEMBROS

8
TOTAL JUNTAS

11%
PROMEDIOS 

ASISTENCIAS (%)
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SEGMENTACIÓN 2020 – 2021
C A F É  S É N E C A

PÚBLICO OBJETIVO

4%

20%

21%34%

20%

Soñadores (25 - 35 años)

Expertos (56 años>)

Apasionado (36 - 44 años)

Creciemiento (45 - 55 años)

Estudiante (16 - 24 años)

2.676

512

2.696

2.750
4.493

Café Séneca

>65 Años

1082

8%

92%

8%

Afiliados < 65 Años

2750

92%

SEGMENTO

Tomado Power BI 04/02/2021

TOTAL BASE: 13.213
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LÍNEAS DE TRABAJO
C A F É  S É N E C A

Café 

Literario
Café 

Juegos

Café 

Tecnológico
Caminatas 

Ecológicas

Talleres 

Danza
Conferencias

Clases 

de Yoga

Visitas 

Museos y 

Ciudades

Café 

Cine
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ASISTENTES A EVENTOS 2020
C A F É  S É N E C A

F

53%

M

47%

Género

127 71 69

2.6269.014

% Afiliados

% Invitados

Tomado Power BI 04/02/2021
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ASISTENTES A EVENTOS 2020
C A F É  S É N E C A

Tomado Power BI 04/02/2021
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2

29

7

9

23

24

1

1

1

1

19

9

1

ASISTENTES A EVENTOS 2020
C A F É  S É N E C A

Tomado Power BI 04/02/2021
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NPS NEW PROMETER SCORE
C A F É  S É N E C A

89%
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Visita Museos:
Luz Stella R. 

Carmen Mora 
Carlos Ovalle

Café Literario 
de Viva Voz:

Carlos Jaime Fajardo

Café Cine:
Fernando Vargas

Conferencia: 
Luz S. Rodríguez
Deyanira Ariza
Angela Ospina
Jaime Alvarez
María L. Feijoo

Café Juegos Online:
Alvaro Patarroyo
Juan C. Machado

Profesional:
Karen Gil

Taller Danza: 
Sara Urazán

EQUIPO SOPORTE
Profesional Técnico S.N

COMUNICACIONES
DIRECCIÓN
CAPÍTULOS
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EVENTOS
C A F É  S É N E C A
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EVENTOS
C A F É  S É N E C A
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EVENTOS
C A F É  S É N E C A



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

528

CAPÍTULO AFINIDAD
DANZA FOLCRÓRICA 2020
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CAPÍTULO AFINIDAD
DANZA FOLCRÓRICA 2020
D A N Z A  F O L C L Ó R I C A
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CAPÍTULO AFINIDAD
DANZA FOLCRÓRICA 2020
D A N Z A  F O L C L Ó R I C A

Grupo de afiliados de la Universidad de los Andes que se encarga por medio de la danza folclórica de realizar 
muestras de la cultura dancística colombiana a la comunidad Uniandina.

Líneas de servicio

Ensayos 
talleres

Muestras 
semestrales

Coreográficas
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INTEGRANTES 2020 – 2021
D A N Z A  F O L C L Ó R I C A

16
INTEGRANTES
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CAPÍTULO AFINIDAD
DANZA FOLCRÓRICA 2020
D A N Z A  F O L C R Ó R I C A
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COMPOSICIÓN 2020-2021
D A N Z A  F O L C L Ó R I C A

TOTAL 

1.163

Ciudades

CAPITULO PROFESIONAL

POR GENERO

Todas

DANZAS

F

69%

M

31%
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ASISTENTES Y CLASIFICACIÓN EVENTOS 2020
D A N Z A  F O L C L Ó R I C A

Total Eventos

1

Total Asistentes

15
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INFORME EL GRUPO DE APOYO
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Fue fundado el 23 de julio de 2013, con la participación del capítulo de Psicología, 

Administración, Astroséneca, la presidencia de Uniandinos y el apoyo y orientación del 

Dr. Guillermo Llinás experto en el manejo del dolor

El objetivo de El grupo ha sido el apoyo, desde diferentes ópticas alternativas y paliativas, a los 

miembros de Uniandinos, que están buscando respuestas, acompañamiento, orientación o 

desahogo a problemas que están viviendo tales como procesos de duelo, acompañamiento a 

familiares o amigos en enfermedades terminales o enfermedades de largo diagnostico, perdidas, 

enfermedades propias, ausencias, prevenciones, búsquedas de alternativas diferentes para su vida y 

su bienestar, también hemos promovido encuentros, meditaciones y viajes místicos sin perder 

la óptica del tema principal por el cual se fundó.

EL GRUPO DE APOYO
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Los coordinadores generales y fundadores de El Grupo de Apoyo son Ana María 

Saldarriaga, Guillermo Llinás, Álvaro Baca, Germán León, Darío Meza Latorre y 

María Cristina Vega, además,  hemos contado con la participación y entusiasmo de 

los compañeros Uniandinos que en el transcurrir de los años se nos han unido y han 

aportado a nuestra razón de ser.

COORDINADORES 
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Ana María Saldarriaga 

Administradora de Empresas

Germán León

Psicólogo 

COORDINADORES EL GRUPO DE APOYO
E L  G R U P O  D E  A P O Y O
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Guillermo Llinás
Ingeniero Eléctrico 

María Cristina Vega
Filosofía y letras 

COORDINADORES EL GRUPO DE APOYO
E L  G R U P O  D E  A P O Y O
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Álvaro Baca
Administrador de Empresas

Darío Meza Latorre
Ingeniero Mecánico 

COORDINADORES EL GRUPO DE APOYO
E L  G R U P O  D E  A P O Y O
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COORDINADORES EL GRUPO DE APOYO
E L  G R U P O  D E  A P O Y O

Leonardo Ronderos
Ingeniero Civil 

Diana Díaz 
Profesional de Capítulos 
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2 2

0

2

4

3 3

4 4

3

0

EVENTOS

Total  
Eventos 

27

EVENTOS POR MES
E L  G R U P O  D E  A P O Y O
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Asistentes

Total asistentes

1477
Reproducciones página

de Facebook  

2324
NPS 86% Fuente: Power Bi.  Fecha: 03/02/2021

ASISTENTES
E L  G R U P O  D E  A P O Y O

https://app.powerbi.com/groups/me/reports/fe417bed-b47a-4e95-91c5-7432a74533a1/ReportSection9e4cfd334e0ce2b684cc?pbi_source=PowerPoint
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ALIANZAS
E L  G R U P O  D E  A P O Y O

COLECTIVO VIVIRSANAMENTE, entidad sin ánimo de lucro, dando 
continuidad y mayor alcance a la labor hasta ahora realizada 
personalmente, de forma que lo logrado hasta ahora trascienda en el 
futuro, empoderando a las personas con herramientas de auto – control 
y auto – conocimiento para que, en su entorno cultural, social, político y 
económico, participen de la experiencia de Vivirsanamente.
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ALIANZAS CON CAPÍTULOS
E L  G R U P O  D E  A P O Y O
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INVITACIONES CONFERENCIAS
E L  G R U P O  D E  A P O Y O
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INVITACIONES CONFERENCIAS
E L  G R U P O  D E  A P O Y O
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INVITACIONES CONFERENCIAS
E L  G R U P O  D E  A P O Y O

Invitaciones de nueve de nuestras conferencias
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GRUPO DE INTERÉS UNW 202O
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JUNTAS DIRECTIVAS 2020-2021
U N I A N D I N O S  N E T W O R K I N G

Cesar Osma | Claudia Rodríguez | Alvaro Baca | Elizabeth 
Zamora | Ricardo Amaya | Germán Chaves | Hector Buitrago | 
Manuel Cortés | Esperanza Mariño | Juan Camilo Machado | 
Alba Cristancho | Lorena Gómez | Fernando González.

13
VOLUNTARIOS

JUNTA DIRECTIVA

{



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

551

LÍNEAS DE TRABAJO
U N I A N D I N O S  N E T W O R K I N G

EMPLEABILIDADEMPRENDIMIENTO DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL
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INICIATIVAS DE CULTURA CON UNIANDES
U N I A N D I N O S  N E T W O R K I N G

42
EVENTOS

27
COMITÉS

2
CONFERENCIAS

2
FERIAS

2
CHARLAS

9
PANALES
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NPS NEW PROMETER SCORE
U N I A N D I N O S  N E T W O R K I N G

82%
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FORTALECIMIENTO RELACIONAMIENTO
CON GREMIOS E INSTITUCIONES
U N I A N D I N O S  N E T W O R K I N G
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RELACIONAMIENTO CON OTROS CAPÍTULOS
PROYECTO VISIÓN COMPARTIDA
U N I A N D I N O S  N E T W O R K I N G
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EVENTOS DESTACADOS
U N I A N D I N O S  N E T W O R K I N G
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EVENTOS DESTACADOS
U N I A N D I N O S  N E T W O R K I N G
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REDES SOCIALES
U N I A N D I N O S  N E T W O R K I N G

12.700 257 238
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2018

Segunda cohorte
Operada por Uniandinos y Uniandes
Finalizaron 30 parejas

2019

Tercera cohorte
Operada por Uniandinos y Uniandes
Más de 500 mentores y 400 
estudiantes se inscribieron

INICIATIVAS DE CULTURA CON UNIANDES

201992 mentores afiliados de mentorías a 
estudiantes de la U

NPS: 9,2 

Primera cohorte
Operada por Mentors 4U
Finalizaron 72 parejas
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• Plataforma de 

Servicios Integrados 

de TELESALUD

› Comunicación de los 

servicios a toda la base de 

Café Séneca

› Inscripción de psicólogas 

voluntarias para remisión 

de casos

• Del 22 de abril al 20 de junio

• 251 personas participaron

• 14,5 millones de pesos

Uniandinos donó 1.500 millones de pesos para la investigación de la Universidad de los Andes de la prueba diagnóstica del 

COVID-19, proyecto denominado #LaPuebaEsDeTodos. Del Fondo Dédalo se giran 1.000 millones de pesos así: 600 millones en 
abril y 400 millones en el mes de junio.

Acta 1366, 16 de abril de 2020

{
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3

4

1

1

3

2

3

1

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5

ADANDES

ANDINOS MD

BIOANDES

DIRECCIÓN CAPITULOS

IBIOANDINOS

ICAANDES

IQUIMANDES

SISANDES

EVENTOS UNIANDES

CONFERENCIA
84%

WEBINAR
8%

HOMENAJ
E

8%

TIPO EVENTO

18
EVENTOS

1138
ASISTENTES

83
NPS

1) Integración de Agenda
2) Apoyo en difusión y aumento de visibilidad de los eventos
3) Aumento de impacto y complementariedad
4) Apoyo logístico y aprendizaje de procesos 

INICIATIVAS DE CAPÍTULOS

CON UNIANDES
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FORTALECIMIENTO RELACIONAMIENTO 
ESTUDIANTES
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Alejandra Parra
Clase de Ilustración 2020-I
Departamento de Diseño - Uniandes

Portada Ilustraciones internas

XXIV CONCURSO DE CUENTO 
RAMÓN DE ZUBIRÍA
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6 Webinars conjuntos:  
2284 Inscritos y 1993
asistentes{

INICIATIVAS CONJUNTAS DE MERCADEO Y 
COMERCIAL
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INICIATIVAS CONJUNTAS DE MERCADEO Y 
COMERCIAL

IMPACTO EVENTO

7 EVENTOS 
Generaron 1576 

contactos
527 click a mensajes 

enviados
17 afiliaciones

930 MQL

GRADOS  - Tarjeta de Felicitación - Participamos en 
el saludo a los graduandos enviando una tarjeta 
personalizada.

¡CONTACTO SÍ! Para generar ideas

OPTIMICE SUS FINANZAS PERSONALES PARA EL 
2020

LA INGENIERIA  CON  CONCIENCIA SOCIAL, Para el 
desarrollo sostenible

INFRAESTRUCTURA PARA UNA MOVILIDAD 
SOSTENIBLE EN  BOGOTA

NETWORKING  Experiencias de éxito 
extraordinarias

RECUPERACION ECONÓMICA

Se desarrolló la estrategia “ El mejor momento para ser  
comunidad”  la cual se  implementó  desde el mes  de  mayo. 

El impacto de ésta co- creación de comunidad, se refleja en dos 
grandes  aspectos:  

1. La  generación de nuevas  bases de datos consensuadas entre 
la universidad  de los Andes y  Uniandinos. 

2. La construcción de una agenda conjunta,  enfocada  en la 
comunidad de egresados y sus familias,  para  que encuentren 
una  oferta  completa  de espacios  de participación  desde lo  
académico hasta  la actualización  en tendencias y contenidos 
de  vanguardia,   que  apoyan  a la comunidad en ésta  nueva   
realidad.

566



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

567

INICIATIVAS CONJUNTAS DE MERCADEO Y 
COMERCIAL

Entrevista 65 años, publicada en portal de la 
universidad incluye  links  a los eventos

Revista: NOTA UNIANDINA
Última edición 2020 
Artículo entrevista con Ricardo Granados, Presidente
Natalia Ibáñez  Directora de Capítulos

https://notauniandina.uniandes.edu.co/egresados/uniandinos-una-
asociacion-para-la-construccion-colectiva/

{

https://notauniandina.uniandes.edu.co/egresados/uniandinos-una-asociacion-para-la-construccion-colectiva/
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INICIATIVAS CONJUNTAS DE MERCADEO Y 
COMERCIAL

Patrocinio Bingo Fopre 2020: premio mayor $ 5´000.000
Ganado por:  Laura Daniela Vargas Orbegozo. 
Estudiante 8 semestre de Música de la Universidad.

1. Se enviaron dos correos masivos. 117,000 personas
2. Promoción  de Compra 2 y el 3ero te lo regala Uniandinos. 
3. Difusión de 4 Cuñas durante el evento y menciones de los 
beneficios de ser parte de Uniandinos
4. Presentación de  Video Uniandinos 
5. Espacio Revista Nota Uniandina: 1er semestre del 2021 que se 
envía a todos los egresados con la publicación que sea de su interés.
6. Entrega de premio: El premio mayor del evento son 5 millones en 
efectivo a nombre de Uniandinos. 
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INTERMEDIACIÓN LABORAL

PERSONALIZADAS Y 
RETROALIMENTACIONES UBICADOS

Resolución de Aprobación 
para la renovación  período 
2020 – 2022  del Servicio de 

Gestión y Colocación de 
Empleo – SPE

Ofertas 
publicadas 

Portal 

2.627

Hojas de vida 
enviadas 

3.923
Ofertas 

Publicadas en 
la APP

1.451

Perfiles 
Linkedln 
enviados

218

622 ASESORÍAS 85

OFERTAS: 74 
HV: 290

SEGUIMIENTO 77 
EMPRESAS – OFERTAS VIP

569
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FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS

Talleres y 
charlas

92

Asistentes

2.178

Satisfacción

9.7

Impacto

9.7
Taller de Assessment Center

Elevator Pitch

Apunta a tu Empleo en 90 min

NUEVOS TALLERES

570
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Empresas

93

1.592

Vacantes
Visitas

Visitantes
Hoja de vida 

cargadas

56221

722

406

APLICACIONES 
A VACANTES

FERIA LABORAL VIRTUAL – NOVIEMBRE 2020
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FERIA LABORAL VIRTUAL – NOVIEMBRE 2020
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EMPRENDIMIENTO

Talleres y 
charlas

51

Asistentes

1026

Satisfacción

9.7

Impacto

9.6

Se ha construido un modelo de 
fortalecimiento a los emprendedores 
en cada una de las etapas de su 
proceso; programas de formación, 
asesorías especializadas, espacios de 
visibilización y alianzas con actores del 
ecosistema de emprendimiento, 
constituyen los ejes principales de 
este modelo. 

573



Convenios Alianzas Eventos Relación U.A.Capítulos Empleabilidad ChiquiandinosEmprendimiento

EMPRENDIMIENTO AUTODIAGNÓSTICO

POR DIMENSIÓN

67 EMPRENDIMIENTOS

574
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EMPRENDIMIENTO ASESORÍAS ESPECIALIZADAS

Mentores y 
asesores

82

Formadores

11

Contactados

44

Entrevistados

32 11

EMPRENDIMIENTOS 
ASIGNADOS 

575
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EMPRENDIMIENTO ESPACIOS DE 
VISIBILIZACIÓN Y NETWORKING

Coworking experience
Clasificados
Espacios de networking
Coworking talks
Cortinillas en eventos
Lunadas

ALIANZAS 
ESTRATÉGICAS - ECOSISTEMA 

{
61576
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CHIQUIANDINOS CRECIMIENTO CLUB

A través de diferentes eventos virtuales y estrategias en 
este año 2020, se logró vincular al Club de Chiquiandinos 
a los niños, con un crecimiento del 15%

15%

577
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Tecnología Procesos SSTCom. Y DifusiónCanales de Atención 

Durante el 2020 se han atendido más de 61.000
consultas a través de los diferentes canales de
servicio, dentro de los principales motivos se
encuentra:

• Información de la Asociación, 
• Estados de cuenta, 
• Facturación, 
• Inscripción a eventos 
• Información relacionada con los diferentes 

convenios colectivos. 

*Datos Informe cierre diciembre de 2020

CANALES DE ATENCIÓN
4.232 NPS: 87%

# de encuestados

579

36.795

21.748

9.069

6.473

Atención

Contact Center

Atención

CSA

SUA

CSA

WhatsApp

Contact Center
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SUA

580
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ESTRATEGIA DIGITAL UNIANDINOS
En el 2020 se implementó una estrategia Digital con el propósito de lograr un posicionamiento superior de 
Uniandinos en el campo digital con el fin de aumentar su número de afiliados y facilitar el involucramiento de 
ellos en beneficios y servicios  asegurando su retención. 

Se respondieron un total de 675 solicitudes, de las cuales el 34% correspondieron a capítulos. 

Debido a la Pandemia ocasionada por el COVID -19 el uso de nuestros canales digitales aumentó en un 110%. 
Situación que nos demandó ser más estratégicos y analíticos a la hora de conocer a nuestro público.

COMUNIDAD APOYO
RESPONSABILIDAD 

SOCIAL
CULTURA

ACTUALIZACIÓN Y 

NETWORKING
UNIANDES

•Regionales Norte y Suroccidente

•Capítulos Profesionales
•Capítulos de Afinidad

•Grupos
•Directorio de egresados en el 

mundo

•FEDU

•Desarrollo Profesional 
(Emprendimiento/

Empleabilidad)
•Becas 

•Voluntariado

•ONGs
•Eventos RS

•Programación Cultural

•Galería Espacio Alterno

•Eventos académicos y 

sociales
•Capacitaciones

•Cursos 

•Proyectos en común

•La U

PRIVILEGIOS

CONVENIOS / INSTALACIONES
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*Resultados desde Septiembre a Diciembre 31 2020.

RESULTADOS DE REDES SOCIALES 
INSTITUCIONALES

RRSS 31 ENE 30 SEP 31 DIC CANTIDAD

Facebook 22.187 22.755 23.278 523

Twitter 5.792* 5.981 6.034 53

Instagram 3.991 4.710 5.001 291

YouTube 1.210 1.151 1.440 289

LinkedIn 8.726 9.488 9.750 262

TOTAL 41.906 44.085 45.503 1.418
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INDIVIDUALES

MASIVOS

Mes % APERTURA % CLICS # ENVÍOS 

Enero 48% 4% 24
Septiembre 31% 5% 95
Diciembre 41% 3% 60

Mes % APERTURA % CLICS # ENVÍOS

Enero 9.30% 1.6% 32

Septiembre 29% 2.3% 29
Diciembre 28% 1.48% 10

MAILING DIFUSIÓN

Asesoramos directamente a las áreas internas, proponiendo nuevos tonos de comunicación y formatos para llegar de
forma efectiva a los afiliados en temas puntuales como: Facturación, Novedades de apertura del CSA, Campaña de
pasarela de pagos, etc.

583

INTERNA EXTERNA

CORREOS:
Semanario
Boletín de capítulos
Agendas (Mensual, RS, Cultura, Desarrollo Profesional, etc.) PAUTA PAGA EN 

REDES  SOCIALES:
Facebook
Instagram
YouTube

REDES  SOCIALES:
Facebook
Instagram
YouTube
LinkedIn

PÁGINA WEB UNIANDINOS
Banner principal
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NUEVOS CONTENIDOS DE VALOR
BASADOS EN CONTEXTO

NOTA / ARTÍCULO SESIONES
TIEMPO DE 
CONSULTA

La feria virtual para conocer increíbles productos y emprendimientos 
Uniandinos 993 0:03:41

Cinco cosas positivas que nos ha dejado la pandemia 601 0:06:30

Aprueban Ley de Emprendimiento en Colombia: conoce en qué 
consiste 310 0:05:10

¡Felicitaciones! Uniandino ganó importante premio de 
emprendimiento digital 174 0:04:57

Análisis sobre la utilización del dióxido de cloro para tratar el Covid -
19 163 0:04:47

Aventuras en la vía láctea’: el nuevo libro del reconocido Uniandino 
Germán Puerta 154 0:03:16
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NOTA / ARTÍCULO ALCANCE INTERACCIONES

Uniandes ganó premio nacional de arquitectura 2196 141

Uniandino ganó importante premio de emprendimiento 
digital

1.341 47

¿Cómo cumplir tus metas el próximo año? 1.020 9

Banco mundial estima que economía colombiana crecerá 4.9 1.191 19

Nota: Decretan en Bogotá alerta roja 993 36

Revistas científicas de Uniandes ganan reconocimiento 959 34

INTERACCIÓN RRSS BASADOS 
EN CONTENIDO DE VALOR 
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71
Redes de 
Capítulos

18
Capítulos 

Profesionales

40
RRSS

10 Capítulos 
de Afinidad

23 
RRSS

8 Grupos de Interés
8

RRSS

Facebook
Instagram

Twitter
YouTube

Cuentas PodCast

Perfil y página Oficial 
Capítulos

RESULTADOS DE REDES SOCIALES 
CAPÍTULOS Y GRUPOS DE INTERÉS
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Incrementamos nuestros seguidores 
de manera orgánica.

369 148

28,70%20,98%

AUDIENCIA EN REDES 
SOCIALES REGIONAL NORTE 

El Post más efectivo del trimestre hizo 
referencia a la celebración del día del 
idioma y de manera orgánica es el de 
mayor número de interacciones de lo 

que va del año.

41,2%

de aperturas de correos
electrónicos enviados a la
base de la Regional Norte.
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AVANCES TECNOLÓGICOS 

IMPLEMENTACION PROYECTO PORTAL WEB FASE I

En su primera fase el proyecto esta compuesto por:

Un Home principal

32 Micrositios

Espacio de Responsabilidad Social

Espacio de Bienestar “Convenios y Alianzas”

Espacio de Actualización “Eventos”

Espacio de Cultura

PLATAFORMA CLOUD CONTAC CENTER

Actualización del sistema telefónico del Contac 

Center de Uniandinos, por una plataforma web la 

cual nos permite operar desde cualquier dispositivo.

PORTAL DE EMPLEABILIDAD

El sitio cuanta con las siguientes funcionalidades:

Publicación de Ofertas

Creación Hoja de Vida

Aplicación a Ofertas Laborales

Manejo de Ofertas perfil Master

Registro de empresas

CHANNEL BOT SUA

Channel Bot que ayuda al afiliado con:  información 

de eventos en cartelera, instalaciones, alianzas y 

convenios, facturación y cartera, certificados, 

accesos y contraseñas a portales, congelaciones y 

retiros, solicitudes de carné, servicios a familiares, 

actualización de datos, FEDU, capítulos, grupos y 

muchos temas más

IMPLEMENTACION PLATAFORMA WEBEX CISCO

Implementación de 12 Salas que cuentas con las 

siguientes funcionalidades:

Webex Meeting

Webex Events

Webex Training

MODERNIZACION SEGURIDAD PERIMETRAL

Se renovó el sistema de seguridad perimetral por un 

equipo mas robusto el cual nos permitió ampliar los 

clientes VPN, utilizado durante la cuarentena para 

que los colaboradores siguieran sus labores diarias, 

adicional fortaleciendo y controlando el acceso a la 

información almacenada en nuestro ERP.

INICIATIVASINICIATIVAS
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AVANCES TECNOLÓGICOS 
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CREACION BOLETIC

Se creo un boletín quincenal, cuya 

funcionalidad es mejorar el uso de 

herramientas tecnológica con las que 

cuenta la asociación se han enviado 4 

Boletic.

ATENCION DE CASOS MESA DE AYUDA

Al corte de Diciembre se atendieron 2420 

casos, entre casos del ERP, WEBEX, 

pasarela de pagos, plataformas 

ofimáticas, portal WEB, configuración de 

equipos entre otras

CAPACITACIONES 

Durante el año se realizaron 15 

capacitaciones las siguientes 

plataformas.

Webex

Portal Web

Teams

Formularios WEB y Desarrollos propios

INICIATIVA
INICIATIVAS

AVANCES TECNOLÓGICOS 
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ESTADO DE PROCESOS
PROCESOS ACTUALIZADOS

CARTERA Conciliaciones convenios
Gestión de cobro

CONTABILIDAD

Conciliaciones bancarias

Cierre contable
Activos fijos
Cartera

TESORERIA

Bancos

Tarjetas de crédito
Cobro automático y manual
Rechazos

Actualización tarjetas

Proveedores
CDT

COMUNICACIONES
Divulgación de eventos
Formularios de solicitudes

CAPÍTULOS

Solicitud eventos y ajustes

Reserva de espacios

Cargue de evento en portal

Seguimiento inscritos a evento

PROCESOS EN CURSO DE MEJORA

CARTERA
Retiros por deuda

Ajustes al sistema

COMUNICACIONES Creación de contenidos

CAPITULOS Ejecución de evento

FACTURACIÓN
Generación

Envío

ADMINISTRATIVO
WorkFlow de compras

Recibido a satisfacción

Proyectos (Todos están en curso)

Software procesos Módulo WorkFlow Seven

Evaluación de 
proveedores con cuadro 

comparativo

Flujo de proceso en Seven
para proceso de compras

PCI Habeas data

Diagnóstico y evaluación 
de seguridad tarjetas de 

crédito

Manejo de bases de datos, 
información confidencial y 

acuerdos de confidencialidad
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PROYECTOS EN CURSO
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MGIP (MODELO DE GESTIÓN INTEGRAL 
POR PROCESOS)

•Estructura documental de 
procesos
•Versionamiento automático y 
flujo de aprobaciones
•Maestro de documentos
•Matriz de riegos por procesos

• Indicadores por procesos y 
Balance Score Card

Documentación
y Medición

•Organigrama
•Manual de funciones y 
perfiles de cargo
•Evaluaciones de desempeño

•Calificación y evaluación de 
proveedores

•Encuestas de satisfacción

Grupos de Interés

•Planeación de auditorías

•Registro de hallazgos
• Informe de auditoría
•Acciones preventivas

•Acciones correctivas
•Notas de mejora

Auditorías y 
Mejoras

Se está construyendo la estructura 
del MGIP (Modelo de gestión 
integral por procesos), la cual 
contribuirá a realizar funciones 
como:

{
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ACCIONES IMPLEMENTADAS SST

Se inicia la operación en el CSA a partir 
del 09 de septiembre, con un promedio 
de visitas diarias de 18 personas{

595

CAMPAÑAS 10 piezas publicitarias informando a la comunidad, medidas de prevención y 
protocolos al COVID-19

ENCUESTA
Aplicada a los colaboradores, que permite la segmentación y facilita la toma 
de decisiones para la definición de roles en teletrabajo, home office y 
presencial.

CAPACITACIÓN
A través de la ARL -BOLIVAR, se capacito a los colaboradores en temas de 
prevención del contagio por COVID-19

IMPLEMENTACIÓN

En la sede nacional, las regionales Norte y Suroccidente, se realizo la 
respectiva señalización e implementación de protección, equipos de 
Bioseguridad para garantizar la mitigación del contagio de nuestros 
asociados.

ACOMPAÑAMIENTO
Por parte de una profesional en el área de la salud  se realiza el 
acompañamiento físico y virtual, para fortalecer los procesos de protocolos e 
identificación de riesgos para minimizar los mismos.

VISITAS

Se realizaron 63 vistas a las casas de los colaboradores con el fin de validar 
sus condiciones en término de Ergonomía y de identificación de riesgos. A su 
vez, se  realizo el envío de todos los elementos de ergonomía con el fin de 
garantizar espacios adecuados de trabajo en casa
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IMPLEMENTACIÓN ESTACIONES TELETRABAJO 

8 colaboradores del Contac Center

2 colaboradores de Tesorería y Cartera 

1 colaborador de Arte  y Cultura

8 colaboradores de Comunicaciones 

3 colaboradores de Responsabilidad social

2 colaboradores de Desarrollo Profesional

25 colaboradores de 7 áreas, hacen parte 
de la modalidad Teletrabajo Autónomo
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Colaboradores Bienestar y Cel Formación Voluntariado
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Apoyo a sistema 
SST Y RS

Relaciones 
Labores

Procesos 
Disciplinarios

Comunicación 
interna

PROCESOS GESTIÓN HUMANA

PERFILES PROFESIONALES Y ASISTENCIALES (25): 25 colaboradores, 6 aprendices Sena, 5 Practicantes Universitarios

DESARROLLO (11): Plan Carrera, 8 ascensos en la misma área, 3 movimientos a otras áreas. 

HEADCOUNT (110): Contratos Temporales 6

598



Colaboradores Bienestar y Cel Formación Voluntariado

CULTURA ORGANIZACIONAL
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BIENESTAR LABORAL

ACTIVIDADES 
• DÍA DE LA MUJER: Cata de vinos, Charla Empoderamiento Femenino, y desayuno en las Regionales. 

• DÍA DE LA MADRE: Charla virtual Liderazgo Femenino.

• DÍA DEL PADRE: Envío a domicilio de speaker.

• CUMPLEAÑOS 65 UNIANDINOS: Celebración interna y reconocimiento 23 y 25 años de servicio.  

• AMOR Y AMISTAD - Celebración interna: Celebración interna por áreas.

• HALLOWEEN: Envío de regalo a hijos de los colaboradores / oct 9 y Fiesta de disfraces por áreas / oct 30

• FIN DE AÑO: Entrega de mini ancheta, bono, regalos hijos de colaboradores y mascotas / diciembre 16

BENEFICIO DESEMPEÑO 2019
14 Subsidios de útiles escolares para hijos de colaboradores
6 Subsidios de educación formal de colaboradores
18 Licencias remuneradas por desempeño
1 Licencia remunerada por pregrado
4 Reuniones Generales realizadas
6 Salidas o encuentros virtuales grupo primario
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FORMACIÓN A COLABORADORES

ALIADOS

11 Actividades de Formación Técnica 

4 Talleres de Competencias Blandas 

1 Entrenamiento

601

TALLERES

Comunicación Efectiva *
Digital para Ejecutivos 
Trabajo en Equipo 
Pauta Digital *
Manejo del Estrés *
Inteligencia Emocional 
Información Exógena 

Diseño y Administración de una Estructura Salarial * 
ENTRENAMIENTO Pauta Digital 
CURSOS Básico Power BI
DIPLOMADO Compras e Inventarios 
PROGRAMA Ventas Consultivas *
SEMINARIO Formador de Formadores

CONGRESO VIII Congreso Internacional de Recursos Humanos Colombia

Presupuesto Ejecutado: $17.537.139

TOTAL PROGRAMAS DE FORMACIÓN DESARROLLADOS 13
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Apoyamos a las 
Fundaciones 
Logros y 8 Abrazos 
con mentorías en 
planeación
estratégica a través 
de 4 mentores. 

602

17
Miembros de 

Junta Regional

4
Voluntarios para 

apoyo a fundaciones

6
Voluntarios para 
apoyo a eventos

REGIONAL SUROCCIDENTE
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REGIONAL NORTE

Voluntariado Junta Directiva: 15 miembros 
de Junta Directiva que participan 
activamente en la planeación de eventos e 
ideas para el desarrollo de la regional.

Voluntariado por apoyo a eventos:

10 afiliados.

Voluntariado en convenio con Cámara de
Comercio: 14 afiliados.
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RESPONSABILIDAD SOCIAL
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M E S 2020 Cumpl / E 2020/2019 2019

1 Ingresos por convenios (IPC) mensual 7400 7581 7762 8.234$    109% 7,75% 7.642$    

2 Otros ingresos por servicios (OIS) mensual 400 500 600 242$        48% -76,73% 1.038$    

3 Ingresos por cuotas de afiliación mensual 3200 3600 4000 4.113$    114% -12,16% 4.683$    

4 Participación Ingresos (IPC + OIS)/ total gastos mensual 58% 60% 62% 65,91% 110% 15,25% 57,19%

5 Aportes a Uniandes: Donaciones/ Becas/ Cena mensual 1500 1600 1700 1.620$    101% 12,70% 1.437$    

6 EBITDA mensual 450 550 650 1.436$    261% -5,46% 1.519$    

7 Número total de Asociados mensual 13000 13400 13800 13288 99% -5,54% 14067

8 Participación de Egresados Asociados (%) trimestral 16% 17% 18% 16,46% 97% -2,30% 16,85%

9 Incremento neto de nuevos Asociados mensual -724 -700 -676 -779 90% -166,30% 1175

10 Retención de Asociados mensual 1250 1350 1450 1381 102% 22,54% 1127

11 Retención por suspensiones mensual 1250 1350 1450 915 68% -58,99% 2231

12 Net Promoter Score Servicios trimestral 80% 85% 90% 83,80% 99% 0% 84%

13 Nivel de satisfacción global de los Asociados trimestral 90% 92% 94% 94,75% 103% 2,43% 92,50%

14 Rentabilidad de Asociados - Life Value a 4 años semestral 3,90 4,20 4,50 3,31 79% -24,43% 4,38

15 Utilización FEDU $ mensual 1500 1800 2100 1.588$    88% -36% 2.465$    

16 Uniandinos ubicados laboralmente trimestral 300 350 400 81 23% -82% 447

17 Asistencia promedio de los eventos (Virtual) mensual 15 20 25 62 309% 67% 37

18 Voluntarios Afiliados trabajando proyectos sociales semestral 70 100 130 212 212% 126% 94

19 Actividades de Arte y Cultura mensual 40 60 80 118 197% 42% 83

20 Nivel de satisfacción de los colaboradores (%) semestral 90% 92% 94% 88,50% 96% 0% 88,50%

21 Rotación del personal (%) trimestral 16% 12% 8% 6,50% 123% 12% 7,25%

22 Nivel de satisfacción de los servicios de Tecnología semestral 90% 94% 98% 80% 85% -11% 89,50%

PROCESO
META ANUAL

 PERSPECTIVA FINANCIERA

PERSPECTIVA DE CLIENTES Y MERCADO

N/A: No Aplica, no hubo medición

C/E: Cumplimiento sobre Esperado19 / 18 Cambio % 2019 / 2018

Cifras expresadas en millones

PRESPECTIVA PROCESOS INTERNOS

PERSPECTIVA DE APRENDIZAJE Y CRECIMIENTO

RESULTADO COMPARATIVO 2020

CIFRAS EXPRESADAS EN MILLONES

NOMBRE DEL INDICADOR

S 110%

E 100%

M 90%

D 80%

Desempeño Superior

Desempeño Esperado

  Desempeño Moderado

  Desempeño Deficiente

CUADRO DE MANDO INTEGRAL
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