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‘Lista Presidencia

SISTEMAS

LISTA 7 JUNTA DIRECTIVA
DARIO ACOSTA JORGE QUIROGA

PRINCIPAL SUPLENTE

v' Aprovechar nuestras bases de conocimiento

para incrementar afiliados
PROPUESTAS iSOt g presencia virtual a los eventos.

v Logros de objetivos de Uniandinos con
tecnologia disruptiva
v Propiciar el emprendimiento.

Nuestras propuestas

Definimos las propuestas basadas en el montaje y funcionamiento de la ERP; queremos
continuar con la implementacién de la tecnologia como instrumento para la prestacién
de los servicios y el fortalecimiento de la Asociacién que tiene una historia para
contar, con cifras y hechos que le da sentido a su origen, a su desarrollo y a su
estrategia de consolidacién en beneficio de los asociados.

¢Por qué queremos vincularnos?
Queremos vincularnos a la Junta Directiva porque contamos con el tiempo, la

experiencia y el conocimiento para dar apoyo a la comunidad, fortalecer su trabajo
y que podamos decir con orgullo Soy Uniandino !!!
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Agradecemos su apoyo

Queridos colegas, nos sentimos muy orgullosos de ser Ingenieros de Sistemas de
nuestra alma mater y agradecemos su apoyo con el VOTO por Lista 7 de Junta
Directiva y Lista 8 de Asambleistas (marque también por PresidF;nciq Nacional, para
que no se anule su voto), definitivos para continuar con nuestra gestién en estos
érganos directivos.

Perfil Dario Acosta

Soy Dario Acosta candidato en la Lista 7 a Junta Directiva, graduado en 1973 y
vinculado a Uniandinos desde el afio 1990, siguiendo de cerca su caminar. Tengo
una larga experiencia en disefio e |mp|0|nf0|aon de proyectos que permitieron la
competitividad y éxito de las empresas. Desde su creacién formo parte del Comité TIC,
asesor tecnolégico de la junta; también acompaié a la Gerencia de Uniandinos en la
implementacién de la nueva plataforma tecnolégica, que es el motor del crecimiento
de Uniandinos en los préximos afios. Esta experiencia y conocimiento es la base
para proyectar el uso de la tecnologia como estrategia en el crecimiento de los planes
de Uniandinos desde la Junta Directiva.

Perfil Jorge Alberto Quiroga

Soy Jorge Alberto Quiroga suplente a la Lista 7 de Junta Directiva, graduado en 1974
y vinculado a Uniandinos desde el afio 1973. Durante mi vida laboral he introducido
tecnologias disruptivas a las éreas empresariales que contribuyeron a consolidar el
liderazgo de las empresas en que trabaje

M:i experiencia en el drea directiva la pongo en disposicién de Uniandinos en proyectos
criticos como la gestién documental y en temas cJZ tecnologias digitales, planeacién
Estratégica, trabajo en equipo, valores corporativos, innovacién, productividad y
canales de comunicacién, todo esto para ||Oogr<:|r la modernizacién del esquema
empresarial.
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JUNTOS EN LA TRANSFORMACION DE UNIANDINOS

Estimados Colegas: Este es el Plan que hemos preparado como candidatos a la Junta
Directiva Nacional de Uniandinos 2020-2022.

LISTAS

JUNTA DIRECTIVA

UNIANDINOS
INFLUYENTE Y GENERADORA
DE INNOVACION

JOHN FACCELO OSMA PINILLA MARIA ESTHER ORDONEZ ORDONEZ

NG e SISTEMAS 19/9 NG DE SISTEMAS 1964
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ESTRATEGIA BASADA EN INNOVACION, TRANSFORMACION Y
ALIANZAS

Sobre 3 pilares:

e LOS AFILIADOS Y SU GRUPO FAMILIAR
e LOS EGRESADOS

e NUESTRA ALMA MATER

El Plan se resume asi:

ESTRATEGIA : INFLUYENTE INNOVACION Y TRANSFORMACION

RELACIONAMIENTO
ALIANZAS CON LA
AFILIADOS Y GRUPO

FAMILIAR CENTRO D

HABILITAR ENTRE EMPRENDIMIENTO DE
PROFESIONALES Y LA FACULTAD DE
EMPRESARIOS ADMON.

EXPERIENCIA GRATA y EFECTIVA —

OMNICANAL AGRO NEGOCIOS
54% DE NUEVOS AFILIADOS SON < DE 35 ANOS FACULTAD DE
APALANCAMIENTO A ESPACIOS DE OPINION PARA JOVENES INGENIERIA
TRAVES DEL PROFESIONALES PARA INTERACTUAR CON LA

RELACIONAMIENTO JUNTA DIRECTIVA, GERENCIA, PRESIDENCIA, FEGERIDIL

CON EL SECTOR ALIMENTARIA

EXTERNO ETC. VICERECTORIA
COMPLEMENTAR CO WORKING INVESTIGACION

EDUCACION
INFLUYENTE EN LOS CONTINUADA
PROBLEMAS DEL PAIS
- OTROS EGRESADOS
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PARA PODER CENTRARSE EN SUS AFILIADOS

UNIANDINOS necesita “saber” 3cudl es la necesidad de cada uno de nosotros?

asi mismo se necesita conocer 3qué podemos ofrecer cada uno de nosotros a
Kﬁ Asociacién por nuestra cuenta y/o en conjunto, a la Comunidad, al Pais y/o
Internacionalmente?, para lo cual hay que hacer una adecuada Gestién de Datos,

que haga la diferencia y habilite la TRANSFORMACION
APOYANOS - VOTA POR INGENIEROS DE SISTEMAS

iiPasa la voz en tus redes!!

VOCALES JUNTA DIRECTIVA:
LISTA 5 )
JOHN FACCELO OSMA/MA. ESTHER ORDOKIEZ
ASAMBLEISTAS
LISTA 8
EN CABEZA DE GERMAN VILLARREAL

Algunos Comentarios Recibidos:

“Muy buen plan, excelente visién de los que serd la Asociacién....”

“Que buena noticia ... Un liderazgo transformador apoyado en los datos, es una
excelente férmula.,...”

“Excelente programa”

“Excelente dup?o”

“Excelentes capacidades para desarrollar Innovacién en Uniandinos, ...”

Mas detalles en los videos y anexo del Plan

Cordial saludo,

JOHN FACCELO OSMA P. MARIA ESTHER ORDONEZ O.
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Videos:
Resumen del Plan y Experiencia
https://youtu.be/htD7VZL5XIc

Anexos
También se encuentra en LinkedIn

https://www.linkedin.com/posts/john-f-osma-inn_el-plan-activity-

6686020371256352768-GwdW

Nota:

Si no es Afiliado(a), es la oportunidad de ingresar a Uniandinos y participar en su
Transformacién. Inscribase y Voteantes del 29 de Julio.

Si por error recibié este correo o si NO quiere recibir mds mensajes sobre este
asunto por favor indicarnos

voto.uniandinos.org.co



https://youtu.be/htD7VZL5Xlc
https://www.linkedin.com/posts/john-f-osma-inn_el-plan-activity-6686020371256352768-GwdW
https://www.linkedin.com/posts/john-f-osma-inn_el-plan-activity-6686020371256352768-GwdW
http://voto.uniandinos.org.co
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UNIANDINOS

Egresndos de In U

SISTEMAS

LISTA 8 ASAMBLEISTAS

PRINCIPALES SUPLENTES

GERMAN VILLARREAL YAMILE OSMA

CONSUELO URIZA NANCY LEE

PAULA RESTREPO MARIA CRISTINA BAQUERO
JOAQUIN ORAMAS FABIO CAMACHO

JOSE ALBERTO SUAREZ DEYANIRA ARIZA

LUIS JAVIER PARRA LUIS JAVIER MOSQUERA
JORGE ALBARRACIN JAIME ALVAREZ

FRANCISCO DUARTE OSCAR HOYOS

Queridos compafieros de ingenieria de Sistemas.

Esta lista No. 8 de candidatos para Asambleistas estéd conformada solamente por
ingenieros de sistemas que estamos comprometidos y queremos ayudar a nuestra
querida Asociacién. Los invitamos a coadyuvarnos con su voto.

Como cabeza de esta les comparto que tengo una amplisima experiencia dirigiendo
empresas de diferentes sectores y participando como miembro de varias juntas
directivas. Queremos colaborar en la Asamblea de Uniandinos apoyonclo las
iniciativas de la Junta Directiva que contribuyan al crecimiento, fortalecimiento y
beneficio de la Asociacién y de sus dfiliados.
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LISTA'S

JUNTA DIRECTIVA

UNIANDINUS
INFLUYENTE Y GENERADORA
DE INNOVACION

JOHN FAGCELU USMA PINILLA MARIA ESTHER ORDONEZ ORDONEZ
NG UE SISTEMAS 19/9 NG UE SISTEMAS 1964
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TRANSFORMACION DE UNIANDINOS

Centrada en sus afiliados mediante el
Fortalecimiento de la Gestién de Datos vy las TICs
para que su experiencia sea grata y e?lec’rlvo a
través de los diferentes canales de interaccién.

https://bit.ly/3eCEdc8


https://bit.ly/3eCEdc8

20 DNANDINOS

LISTAS

UNANDNCS
INFLUYENTE Y GENERADORA
DE INNOVACION

N

JOHNFACCELD OSMAPINILLA  MARIA ESTHER ORDOREZ ORDOREZ
NG CE SSTEMAS 1979 NG [E SISTEMAS 1984

&

TRANSFORMACION DE UNIANDINOS
Centrada en sus dfiliados mediante el
Fortalecimiento de la Gestién de Datos y las TICs
para que su experiencia sea grata y efectiva a
través de los diferentes canales de interaccién.

PERFILES

John Faccelo Osma ingeniero de
Sistemas, con especializacion en Alta
Gerencia, certificado en Innovacion por el
instituto GIMI. Empresario.

Presidente de Innovation and Technology
Inc., empresa que ayuda a otras empresas
y a la sociedad a transformarse mediante
el uso de tecnologias convergentes tales
como biotecnologia, nanotecnologia,
TICs y la Gestion de Datos, que les permita
construir sus Propuestas de Valor para el
desarrollo y fortalecimiento de proyectos
sostenibles. Innovacion abierta de Base
Tecnoldgica

2 registros Industriales

Jf.osma20@uniandes.edu.co

Maria Esther Ordoiiez ingeniera de
Sistemas. Magister en Ingenieria de
Sistemas. Forma parte del Comité TIC de
Uniandinos. Empresaria.

Gerente de Ordofiez y Ordofiez Asociados
Ltda, empresa especializada en Asesoria
Informatica e Inteligencia de Negocios.

mordonez@ordonezasesores.com.co

LISTA 5 JUNTA DIRECTIVA

POR UNA ASOCIACION INFLUYENTE

PILARES DEL PLAN PROPUESTO

Afiliados
Egresados
Nuestra Alma Mater

ESTRATEGIA: BASADA EN ALIANZAS,
INNOVACION Y TRANSFORMACION

RESUMEN DEL PLAN

Promover la transformacién de Uniandinos para que
esté centrada en sus afiliados, mediante el
fortalecimiento de la Gestién de Datos y las tecnologias
de la informacién para que su experiencia sea grata y
efectiva a través de los diferentes canales de interaccion
y qué igualmente este enfoque se vuelva atractivo para
gue otros egresados se vinculen a la asociacién.

Fortalecer los grupos de profesionales jovenes, con
espacios de opinion que les permita interactuar con la
Junta directiva, la Presidencia, Gerencia, los Capitulos y
otros entes de la asociacion.

Habilitar espacios para identificar oferta y demanda que
propicien alianzas entre profesionales y empresarios

EXPERIENCIA JOHN FACCELO OSMA

30+ afos liderando equipos de alto desempefio, para el
suministro de soluciones empresariales.

Por 15 afos fue presidente de la Junta Directiva de un fondo
mutuo de inversién. Fue vicepresidente de SisAndes

EXPERIENCIA MARIA ESTHER ORDONEZ

30+ afios en consultoria en Tecnologias de Informacién.
Profesora de Catedra y Cursos de educacién continuada de
la Universidad de los Andes.

Hizo parte de la Junta Directiva del capitulo de SisAndes

RESPALDAMOS LA LISTA 8 LIDERADA POR GERMAN VILLARREAL PARA LA ASAMBLEA



ESTRATEGIA : INFLUYENTE INNOVACION Y TRANSFORMACION :

SNOI

_ < " RELACIONAMIENTO |
ALIANZAS UNICV?EI:SLIADAD
] . AFILIADOS Y GRUPO ! ’

FAMILIAR CENTRO D

EMPRENDIMIENTO DE
LA FACULTAD DE

HABILITAR ENTRE
PROFESIONALES Y

EMPRESARIOS ADMON.
ﬁXPERIENCIA GRATA y EFECTIVA — \

OMNICANAL . AGRO NEGOCIOS ]

54% DE NUEVOS AFILIADOS SON < DE 35 ANOS FACULTAD DE
APALANCAMIENTO A ESPACIOS DE OPINION PARA JOVENES INGENIERIA
gEfXICEISO[I)\I%MIENTO PROFESIONALES PARA INTERACTUAR CON LA

SEGURIDAD

CON EL SECTOR JUNTA DIRECTIVA, GERENCIA, PRESIDENCIA, ALIMENTARIA
EXTERNO ETC. VICERECTORIA

COMPLEMENTAR CO WORKING / INVESTIGACION

INFLUYENTE EN LOS

PROBLEMAS DEL PAIS OTROS EGRESADOS

EDUCACION
CONTINUADA

XN
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